i
UNIVERSIDAD
INTERGLOBAL

REGLAMENTO GENERAL
DE
LICENCIATURA Y POSGRADO




@
UNIVERSIDAD

INTERGLOBAL
INDICE
CONCEPTO Pagina
INTRODUCCION 4
TiTULO | 4
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO | 4
GENERALIDADES
CAPITULO Il 5
DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA UNIVERSIDAD
CAPITULO IlI 6
DE SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
TiTuLon 6
DEL INGRESO, REINGRESO Y PERMANENCIA
CAPITULO | 6
DE LA ADMISION PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
CAPITULO Il 10
DEL REINGRESO Y PERMANENCIA
CAPITULO IlI 12
DE LOS ESTUDIANTES POR EQUIVALENCIA O REVELIDACION
CAPITULO IV 14
DEL CAMBIODE PLAN DE ESTUDIOS O PLANTEL
CAPITULO V 15
DE LOS LIMITES DE TIEMPO
CAPITULO VI 15
DE LAS LICENCIATURAS SIMULTAMEAS O SEGUNDAS CARRERAS
CAPITULO VII 16
DE LAS BAJAS
CAPITULO VIII 17
DE LA ACREDITACION
CAPITULO IX 18
DE LA ESCALA DE CALIFICACIONES EN LAS EVALUACIONES PARCIALES Y SUMARIAS
CAPITULO X 18
DE LOS CRITERIOS Y PUNTAJES DE ACREDITACION
CAPITULO XI 20
DE LA REVISION DE EXAMENES
CAPITULO XII 21
DE LA CORRECCION DE CALIFICACIONES
CAPITULO XIll 21
DE LAS BECAS Y SU ASIGNACION
CAPITULO XIV 22
DE LOS DERECHOS DE LOS BECARIOS
CAPITULO XV 22
DE LOS DEBERES DE LOS BECARIOS
CAPITULO XVI 23
DEL TERMINO Y CANCELACION DE BECAS
CAPITULO XVII 23
DE LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE BECAS
CAPITULO XVIII 25
DE LAS OBLIGACIONES O DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO XIX 26
DE LAS ABSTENCIONES EN LAS CONDUCTAS DEL ESTUDIANTE
CAPITULO XXI 28
DE LAS CONDUCTAS FRAUDULENTAS
CAPITULO XX 28
DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO XXI 30
DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS
TiTULO Il 30
DE LOS TRAMITES OFICIALES
CAPITULO | 30
DE LA CERTIFICACION
CAPITULO Il 31

DEL SERVICIO SOCIAL

RE-RGR-001.Rev01




@
UNIVERSIDAD

INTERGLOBAL
CAPITULO Il 32
DE LA OBTENCION DE TITULOS PROFESIONALES DE LICENCIATURA
CAPITULO IV 33
DEL REGISTRO Y CAMBIO DE MODALIDAD DE TITULACION
CAPITULO V 33
DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA TODAS LAS MODALIDADES EN LICENCIATURA
CAPITULO VI 34
DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS POR CADA MODALIDAD
CAPITULO VI 35
DE LA OBTENCION DEL GRADO EN MAESTRIA.
CAPITULO VIII 36
DE LOS REQUISITOS GENERALES
CAPITULO IX 36
DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS POR CADA MODALIDAD
CAPITULO X 37
DE LAS CONDICIONES DE LOS EXAMENES RECEPCIONALES DE LICENCIATURA Y MAESTRIA
CAPITULO XI 39
DE LAS DISTINCIONES
CAPITULO XII 39
DE LAS DEFICIENCIAS DEL TRABAJO DE TESIS
CAPITULO XIlI 40
DE LA INTERRUPCION DEL EXAMEN PROFESIONAL DE TiTULO O GRADO
CAPITULO XIV 41
DEL COMPORTAMIENTO DEL SINODO Y DEL SUSTENTANTE
CAPITULO XV 42
DE LAS SANCIONES A LOS MIEMBROS DEL SINODO Y EL SUSTENTANTE
TiTULO IV 43
DE LOS CURSOS EXTRAMUROS Y DE RECUPERACION
CAPITULO | 43
DE LOS CURSOS EXTRAMUROS
CAPITULO Il 44
DE LOS CURSOS DE RECUPERACION
TiTuLo v 44
DE LOS PAGOS
CAPITULO | 44
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO Il 46
DE LA INSCRIPCION Y REINSCRIPCION
CAPITULO Il 46
DE LOS PAGOS.
CAPITULO IV 46
DE LOS EXAMENES
CAPITULO V 47
DE LOS TRAMITES DE SERVICIOS VARIOS
TiTuLo VI 47
DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO | 48
DE SUS CONDICIONES PARA IMPARTIR CATEDRA
CAPITULO Il 50
DE LAS AUTORIDADES INSTITUCIONALES Y SUS ATRIBUCIONES
CAPITULO Il 52
DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS Y SUS ATRIBUCIONES
ARTICULOS TRANSITORIOS 53

RE-RGR-001.Rev01




UNIVERSIDAD
INTERGLOBAL

UNIVERSIDAD INTERGLOBAL

REGLAMENTO GENERAL DE LICENCIATURA Y POSGRADO

INTRODUCCION:

La Universidad Interglobal es una institucion particular de educacién superior, consciente de las exigencias del mundo
laboral actual por lo que ha disefiado un modelo educativo que otorga los conocimientos necesarios y desarrolla en
sus egresados las competencias profesionales que se requieren para incorporarse de manera inmediata a un puesto
de trabajo que le garantice una mejor calidad de vida.

Teniendo como misidn:

“Preparar a nuestros estudiantes para que se inserten al mundo laboral de un pais con un entorno en desarrollo. Ya
que como se manifiesta en estudios y estadisticas, el egresado universitario en México enfrenta obstdculos al
integrarse al dmbito laboral.”

Nuestro Modelo Educativo esta disefiado para que el paso del aula al ejercicio profesional sea parte de la preparacion
del estudiante y una transicion inmediata al terminar sus estudios.

Estamos convencidos de que nuestros egresados seran agentes activos en el crecimiento de México. Y esto gracias a
que nuestro modelo educativo forma profesionales capaces de actuar en diversos contextos socioculturales y
econdmicos con un alto sentido de responsabilidad y cuidado por el entorno exaltando la libertad, la equidad, el
respeto y la justicia social.

Actualmente la Universidad cuenta con cinco planteles: Acapulco, Ciudad de México, Mérida, Pachuca Querétaro
donde se imparte Licenciatura y Posgrado. Teniendo la intencién de seguir creciendo con nuevos planteles de calidad
en diversos puntos del pais.

La Universidad cuenta con el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de tipo Superior para los programas que
imparte en sus diferentes sedes de la Republica Mexicana y esta facultada para expedir certificados, diplomas, titulos
profesionales y grados académicos.

El contenido de este documento constituye el marco general para la Legislacion Académica y Administrativa de la
Universidad. Por lo que los alumnos de la Universidad estan obligados a conocer y observar las disposiciones de este
Reglamento, asi como las disposiciones y procedimientos que de él deriven, por lo que el desconocimiento de las
mismas no exime bajo ninguna circunstancia de las responsabilidades por su incumplimiento.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 19. Este Reglamento esta alineado con la normatividad que establece la autoridad educativa. Regird los
aspectos académico-administrativos en cuanto al ingreso, reingreso, permanencia, evaluacién del aprendizaje,
servicio social, egreso, titulacion, normas generales y de conducta dentro y fuera de la Institucion.

Articulo 22. Quedan sujetos a lo dispuesto en el presente Reglamento los miembros de la comunidad universitaria
de la Universidad.

Articulo 32. Se consideran miembros de la comunidad universitaria las personas que se encuentren registradas para
cursar alguno de los planes de estudio que la Universidad Interglobal ofrece, asi como los docentes, directivos,
coordinadores y personal administrativo que desarrollen alguna actividad relacionada con y dentro de la Universidad.
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Articulo 42. El estudiante debera orientar su actuacién para cumplir con las disposiciones que se indican en este
Reglamento de acuerdo a la Filosofia de la Universidad.

Articulo 59. La seleccidn de estudiantes cuando se aplique debera servir al cumplimiento de la misién de la Institucion
y debe considerar la responsabilidad de evitar el posible fracaso académico de aquellos estudiantes que no alcancen
el estandar de admision.

Articulo 62. La Institucion percibira por los servicios que presta, los montos que especifique en el boletin de cuotas
respectivo por los conceptos de cualquier especie académica o administrativa que se sefialan en este Reglamento, y
el cobro de las cuotas que las autoridades educativas establezcan, en los términos que ellas mismas sefialen.

Articulo 79. Los alumnos que paguen las cuotas sefaladas en el parrafo inmediato anterior y hagan uso de las
Instalaciones de la Universidad, aceptan todas y cada una de las disposiciones que conforman el presente
Reglamento.

Articulo 8°. La institucidn se reserva el derecho de admisidn segun las condiciones establecidas en este Reglamento.

CAPITULO Il
DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 92. La Universidad es una sociedad civil, comprometida con la transmisiéon del conocimiento y con la
formacioén integral del ser humano, con apego a las normas académicas que aseguren la calidad de sus planes de
estudio, de docentes y estudiantes.

Articulo 109. Los propésitos de la Universidad son:

l. El primer propésito es tener Exito Profesional que se da cuando la persona, se destaca en su dmbito
profesional laboral. El prestigio se construye a lo largo de los afios, al dar muestras de honestidad y
capacidad. Finalmente, podriamos establecer que la admiracidn, respeto y la confianza se combinan para
que alguien se convierta en prestigioso, es decir, que es importante a nivel social y empresarial.

Il El segundo propésito es el Liderazgo la palabra liderazgo define la influencia que se ejerce sobre las
personas, grupos, instituciones u organizaciones y que permite incentivarlas para que trabajen en forma
entusiasta por un objetivo comun. Quien ejerce el liderazgo se conoce como lider. El liderazgo es la funcién
gue ocupa una persona, institucién u organizacién que la distingue del resto y es capaz de tomar decisiones
acertadas inspirando al resto de los que participan de ese grupo a alcanzar una meta comun.

Il El tercer propoésito es el Emprendimiento que proviene del francés ‘entrepreneur’, que significa pionero, y
se refiere etimoldgicamente a la capacidad de realizar un esfuerzo adicional para alcanzar una meta, aunque
en la actualidad se limita su uso para referirse a la persona que inicia o es capaz de crear una nueva empresa
o proyecto. Ademas, el emprendimiento da independencia.

V. El cuarto propésito es que los egresados que cuenten con competencias laborales que les puedan permitir
tener una certificacion continua de sus competencias profesionales.

V. El quinto propdsito serd distinguirse porque sus servicios educativos sean de la mas alta calidad y que
respondan al reto de crear mas oportunidades de educacién para los jovenes de las clases socioecondmicas
medias y medias necesitadas.

Articulo 112. Su visién es:

“Ser dentro las entidades donde participe una de las mejores instituciones universitarias y en cuanto a las
particulares, la mds pertinente a los requerimientos de los empleadores”.

Articulo 129. Los principios que promulga la Universidad son:
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l. El estudiante es nuestra razon de ser.
Il. El personal es el activo mds importante.

II. Proporcionar una educacién centrada en el estudiante, que facilite el desarrollo de sus conocimientos,
habilidades y actitudes.

V. Nuestros egresados desarrollaran los conocimientos, habilidades y actitudes propios y de su profesién.

CAPITULO 1lI
DE SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Articulo 132. La Universidad tiene como funcién sustantiva la docencia.

Articulo 149. Para dar cumplimiento a su principal funcién principal, la Universidad imparte para estudios a nivel
superior: Licenciatura y Maestria.

Articulo 152. Las modalidades en que ofrecera sus planes de estudio de las licenciaturas y maestrias podran ser
escolarizadas, no escolarizadas y mixtas.

Articulo 162. Ademas de impartir educacion, la Universidad tiene las siguientes atribuciones:
I Otorgar certificados, titulos y grados, con base a los lineamientos establecidos por la autoridad educativa.
Il. Reconocer los dictamines de revalidacion y equivalencia con el fin de facilitar la movilidad de los estudiantes.

Il Establecer los requisitos y procedimientos de acreditacion y certificacién con base a los lineamientos
establecidos por la autoridad educativa.

V. Organizarse de la forma que mas le convenga para su operacion.

Articulo 179. Los programas académicos de la Universidad contaran con las normas operativas registradas en la
fundamentacién del plan de estudios para orientar la aplicacion de los planes de estudio.

Articulo 182. Los cursos impartidos podran ser ordinarios o intensivos.

l. Los ordinarios se desarrollaran de acuerdo con los periodos autorizados por la Secretaria de Educacién
Publica (SEP) y que se establecen en el calendario escolar de los diferentes niveles educativos que ofrece la
Universidad.

Il Los intensivos son aquellos que se programan en periodos especificos de menor duracién, ya sea entre ciclos
ordinarios o durante el periodo escolar. Estos cursos deberan cubrir los mismos contenidos autorizados y el
mismo numero de horas frente al docente que sefiala el programa de asignatura, con la diferencia que se
desarrollaran en unidades de tiempo menores, por lo que podran ser utilizados con fines de regularizacion.

Articulo 199. La duracidén de un periodo cuatrimestral sera de 14 semanas efectivas de trabajo académico, segun el
programa de que se trate.

Articulo 209. La duracidon de cualquier otro tipo de programa académico estara en funcién de la cantidad de horas
necesarias para la acreditacion de las asignaturas, en particular cuando se trate de programas conjuntos con otras
Instituciones Educativas, programas extramuros, de especializacion, cursos intensivos, cursos de educacion virtual, o
cursos digitalizados.

TiTULO 1l
DEL INGRESO, REINGRESO Y PERMANENCIA
CAPITULO |
DE LA ADMISION PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
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Articulo 219. El presente capitulo establece las bases para el proceso de admision de estudiantes a la Universidad en
los programas de licenciatura y posgrado y refiere los procedimientos administrativos que se deben seguir para el
cumplimiento de estas disposiciones.

Articulo 2292. Se entiende por admisidn el proceso que realiza toda persona que aspira a ser estudiante de la
Universidad a nivel licenciatura y posgrado.

Articulo 232. El Departamento de Servicios Escolares sera la Unica dependencia de la Institucién facultada para la
inscripciéon y reinscripcion de estudiantes para: los tramites de altas, bajas y cambios, asi como para la expedicién de
constancias de horario, de inscripcion, de disciplina y de estatus o avance académico.

Articulo 242. Para efectos del presente reglamento, se entiende por:
l. Estudiante de primer ingreso aquellos que se matriculan por primera vez a la Institucion.

Il Estudiante de reingreso aquel que renueva su permanencia en la Institucion, y que ya habia pertenecido a
ella por lo menos en un periodo lectivo.

Articulo 259. Los aspirantes que deseen ingresar a la Universidad deberdan cumplir con los requisitos establecidos en
el presente Reglamento.

Articulo 262. La Universidad admitird a los aspirantes tomando en cuenta sus antecedentes académicos, y el
cumplimiento de los requisitos de admisién y administrativos.

Articulo 272.La Institucidon sdélo admitird estudiantes regulares que prueben con la documentacidn oficial
correspondiente haber terminado los estudios que se consideren como antecedente y ademas cumplan con todos
los requisitos de inscripcidn que la Universidad sefiala como necesarios.

Articulo 282. La Institucion realizard un periodo de inscripcidn a primer ingreso y reingreso, con apego a las fechas
indicadas en el Calendario Escolar que se difundiran con la debida oportunidad.

l. Quien no se inscriba dentro de los plazos sefialados perdera su derecho a cursar el periodo.

Il Los alumnos que se encuentren en calidad de oyentes y que cuenten con autorizacidén previa por escrito
tanto de la Autoridad del Plantel como del docente que imparte la asignatura, estd consciente y acepta que
sus estudios no seran reconocidos por la autoridad y no tendran Validez Oficial.

Il A los estudiantes que estando matriculados en la Institucidn asistan a grupos en los que no se les haya
concedido la inscripcidn, se advierte de que sus estudios no tendran validez, ni estd permitido que el
profesor del grupo al que asisten les otorgue calificaciones que se asienten en el que realmente les
corresponde.

V. Quienes incurran en los casos planteados en los incisos I, Il y Il estaran sujetos a las sanciones
correspondientes que se describen en el apartado correspondiente de este Reglamento.

Articulo 292. Con el fin de formalizar la inscripcion de nuevo ingreso sera necesario:
l. Quedar registrado en el sistema de control escolar.

Il Entregar la documentacion requerida. De no tenerla, el aspirante firmard carta compromiso con fecha de
entrega del (los) documento(s) y deslindando de responsabilidad a la Institucion por el incumplimiento.

Il. Realizar los pagos correspondientes.

Articulo 302. En el caso de aspirantes a ingresar a Licenciatura, debera entregar la siguiente documentacién para su
expediente escolar en Admisiones y Control Escolar:
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Datos generales

Original y copia de acta de nacimiento.

Original y copia del certificado del nivel medio superior.

En su caso, original de las resoluciones de equivalencia o revalidacion expedidas por autoridad competente.
CURP

Para los extranjeros, copia de la forma migratoria con la calidad de estudiante.

Realizar el pago de las cuotas correspondientes.

Articulo 312.Para ingresar a un programa de maestria, el aspirante debera:

VI.

VII.

VIIL.

XL

I. Cumplir con el perfil de ingreso del programa académico correspondiente.
Ratificar sus datos generales en las areas de Control Escolar.
Entrevistarse con el Director o Coordinador Académico
Entregar:
i. Original y copia de acta de nacimiento.
ii. Original y copia del certificado total de Licenciatura
En su caso, original de las resoluciones de equivalencia o revalidacion expedidas por autoridad competente.
CURP
Para los extranjeros, copia de la forma migratoria con la calidad de estudiante
Copias de titulo profesional y de cédula profesional, excepto para quienes es opcidn de titulacién.

Estudiantes provenientes de otras instituciones educativas, deberan de presentar documento oficial donde
se le autoriza como opcidn de titulacion

Estudiantes de la propia Universidad documento en el que el director acepta como opcién de titulacion los
estudios de posgrado que el estudiante realizara.

Realizar el pago de las cuotas correspondientes de acuerdo con el Reglamento de Pagos aplicable.

Articulo 322. Los estudiantes que hayan realizado sus estudios estatales de licenciatura o maestria que no estén
incorporados a la Universidad Nacional Auténoma de México, o a la Secretaria de Educacion Publica deberdn entregar
su certificado de estudios totales en original legalizado por las oficinas del gobierno del Estado correspondiente.

Articulo. 332. Si el estudiante tiene nacionalidad extranjera, serd requisito indispensable acreditar su legal estancia
en el pais, presentando al drea de Control Escolar en original y copia el documento migratorio vigente (FM3) que lo
autorice para realizar estudios. Del mismo modo estard obligado a presentar los refrendos que se hagan a dicho
documento durante todo el tiempo que permanezca dentro de la Institucidn realizando estudios.

Articulo 342. La Universidad podra recibir y admitir a candidatos que aun no cuenten con su certificado de estudios.
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Los estudiantes admitidos bajo esta condicién deberan presentar a la Institucién un escrito bajo protesta
de decir verdad manifestando su compromiso a entregar el documento en un plazo no mayor UN
CUATRIMESTRE a partir de la fecha de inicio del ciclo escolar.

Il En caso de incumplimiento se suspendera el servicio.

Il De la misma forma se le suspendera el servicio, si aun entregando el documento se detecta que no acreditd
sus estudios en el plazo de seis meses, sin que por este hecho proceda la devolucion de las cuotas pagadas,
o la cancelacion de las adeudadas.

V. En cualquiera de estos supuestos la Universidad podra otorgar un plazo improrrogable de 8 meses para que
el estudiante concluya sus estudios del nivel anterior inmediato y presente su certificado para continuar sus
estudios a partir del ciclo en que fue suspendido, reconociéndole las calificaciones obtenidas.

V. En caso de que presente un documento apdcrifo se anularan las calificaciones obtenidas y se podra notificar
a las autoridades correspondientes.

Articulo 359. Control Escolar sera el area responsable de la integracion y resguardo del expediente del estudiante y
del uso responsable de los datos de acuerdo con el aviso de privacidad respectivo.

Articulo 362. Los aspirantes de nuevo ingreso que solicitan cursar ciclos posteriores al primero, que tienen estudios
nacionales o extranjeros deberan de solicitar el dictamen de equivalencia o revalidacién segun sea el caso.

l. Tendran un ciclo escolar para entregar el dictamen mientras esto ocurra la Universidad les hara una
propuesta para la continuidad de su avance académico, con base a un analisis de equivalencia interno previo
al dictamen definitivo.

Il A la entrega del dictamen de equivalencia o revalidacidn definitivo la Universidad y el estudiante se deberan
de ajustar a él por ser emitido por las autoridades correspondientes, quedando sin efecto el estudio
provisional.

Articulo 379. La inscripcién de aspirantes mediante revalidacion o equivalencia de estudios estara sujeta al
cumplimiento del proceso de admisién, a la disponibilidad de espacios que tenga la Institucion, a la entrega de la
documentacion sefalada en este Reglamento, incluye el estudio previo realizado por la Universidad.

Articulo 382. Serd responsabilidad del estudiante la autenticidad de los documentos que entrega, los cuales estaran
sujetos a verificacion. La Universidad verificara, en un plazo no mayor a seis meses, la autenticidad del documento
en la instancia correspondiente. De comprobarse la falsedad total o parcial en cualquier documento entregado por
el estudiante, procedera a notificarle al estudiante, se anulara su inscripcién y quedaran sin efecto todos los actos
derivados de la misma, reservandose la Institucion el derecho de notificarlo a las autoridades competentes.

Articulo 392. Los aspirantes que sean admitidos, al inscribirse se les otorgara un nimero de matricula y adquiriran
la condicidon de estudiantes, con todos los derechos y obligaciones que establezcan las leyes, asi como los
Reglamentos y demas disposiciones de la Universidad.

Articulo 402. La matricula es el numero de identificacidn que se otorga al estudiante para que pueda realizar cualquier
tramite dentro de la Institucién.

Articulo 419°. Para que los aspirantes sean considerados oficialmente inscritos deberan haber cubierto el pago de
las cuotas correspondientes y entregado la documentacién sefialada en este Reglamento.

Articulo 422. La inscripcidn es a peticion del interesado, se realiza de manera personal en los periodos y con base a
las condiciones que para tal efecto establezca la Universidad.

Articulo 432. Por excepcion podra hacerlo otra persona siempre y cuando acredite legalmente su personalidad como
padre, tutor o apoderado legal.
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Articulo.442. Se entenderd que renuncian a su inscripcion los alumnos que no hayan completado los tramites
correspondientes.

Articulo 452. La Institucion dara a conocer por conducto de Control Escolar, el Calendario Escolar, durante cada
periodo lectivo, para su observancia y cumplimiento, reservandose el derecho a modificar y efectuar cambios en el
calendario seguin convenga comprometiéndose a notificar estos cambios con la debida anticipacion a los estudiantes
y personal de la institucion.

Articulo 462. La duracidn de un periodo cuatrimestral sera de 14 semanas efectivas de trabajo académico, segun el
programa de que se trate.

Articulo 472. La duracidn de cualquier otro tipo de programa académico estara en funcién de la cantidad de horas
necesarias para la acreditacidn de las asignaturas, en particular cuando se trate de programas conjuntos con otras
Instituciones Educativas, programas extramuros, de especializacidn, cursos intensivos, cursos de educacién virtual,
cursos digitalizados.

Articulo 489. Se tendran periodos de inscripcién anticipada, para cubrir el costo de la inscripcién y las parcialidades
conforme a las cuotas vigentes en el momento de realizar el trdmite, con la intencidn de beneficiar la economia de
los estudiantes, si la situacidn financiera de la Institucion asi lo permite.

Articulo 499. La Institucidn asignara el turno y grupo solicitado por el estudiante en razén de los cupos disponibles.

I En ningun caso se considerard el antecedente del turno como una condicion de compromiso para la
subsiguiente inscripcion.

Il Sélo se autorizara la apertura de un nuevo grupo-materia si se cumple con el nUmero minimo de estudiantes
que la Institucién sefiale.

Articulo 509. La Universidad no acepta estudiantes en calidad de oyentes.

Articulo 519. Los estudiantes que por excepcion se encuentren en calidad de oyentes deben de tener la autorizacion
por escrito tanto de la Autoridad del Plantel y del docente que imparte la asignatura.

I Estard consciente y acepta que sus estudios no tendran validez oficial y no serdn reconocidos por la
autoridad

Articulo 529. Los estudiantes que estando matriculados en la Institucidn asistan a grupos en los que no se les haya
concedido la inscripcion, se advierte de que sus estudios no tendran validez, ni esta permitido que el docente del
grupo al que asisten les otorgue calificaciones que se asienten en el que realmente les corresponde.

CAPITULO Il
DEL REINGRESO Y PERMANENCIA

Articulo 539. Estudiante de reingreso es aquel ha pertecido al menos un periodo lectivo y que renueva su
permanencia en la Universidad.

Articulo 542. Para proceder a la reinscripcion, se debera verificar la situacion académica y expediente del estudiante,
con el fin de completarlo antes de iniciar el segundo ciclo.

Articulo 552. El estudiante de reingreso, en razon de su situacion escolar podra tener la calidad de regular o irregular.

I Estudiante regular es aquel que al iniciar su siguiente periodo escolar ha acreditado todas las
asignaturas inscritas en periodos anteriores, no se ha dado de baja en algln periodo y no tiene ningun
impedimento reglamentario.

Il Estudiante irregular es aquel que no ha acreditado una o mas asignaturas inscritas en algin periodo
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escolar anterior, se ha dado de baja en algun period, ingresa por equivalencia o revalidacién o tiene
algun impedimento reglamentario.

Articulo 562. Tienen derecho al reingreso al Programa de Licenciatura los estudiantes que cumplan con las siguientes

condiciones:

VI.

ViIL.

VIII.

IX.

X.

Sean regulares o no tengan mas de dos asignaturas reprobadas en periodos escolares anteriores.

Se encuentren dentro del limite de tiempo reglamentario para la conclusién del Programa de
Licenciatura que indica este Reglamento en los limites de tiempo.

No hayan transcurrido mas de dos afios y/o compruebe su experiencia de trabajo.

Si han pasado mas de dos afios o no se ha tenido experiencia en el trabajo sera necesario presentar
Exdmenes que permitan definir si hay necesidad de cursar algun curso propedéutico.

Hayan entregado toda la documentacion oficial reglamentaria para la continuacién de los estudios.
Se reinscriban en los plazos que el Calendario Escolar fije para dicho tramite.
No tengan mds de tres inscripciones a una misma asignatura y ésta aun continué sin haberse acreditado.

No haber acumulado mas de diez asignaturas, diferentes, reprobadas durante sus estudios de
Licenciatura, aun cuando ya estén acreditadas.

No tener ninguna sancién académica o administrativa.

Hayan cumplido con todas sus obligaciones econdmicas.

Articulo 572. Tienen derecho al reingreso a los Programas de Posgrado los estudiantes que cumplan con las siguientes

condiciones:

VI.

ViIL.

Articulo 58¢2.

Sean regulares o no tengan mas de una asignatura, reprobada, de periodos anteriores.

Se encuentren dentro del limite de tiempo reglamentario para la conclusién del Programa de Posgrado
que indica este Reglamento en los limites de tiempo.

Hayan entregado toda la documentacion oficial reglamentaria en el primer periodo escolar y en los
plazos establecidos para ello.

Se inscriban en los plazos que el Calendario Escolar fije para dicho tramite.

No haber acumulado mas de tres asignaturas, reprobadas, durante sus estudios de Posgrado, aun
cuando estas ya estén acreditadas.

No tengan ninguna sancidén académica o administrativa.
Hayan cumplido con todas sus obligaciones econdmicas.

Para el caso de los estudiantes que hayan causado baja voluntaria o financiera y deseen continuar con

sus estudios deberdn presentar la solicitud de reingreso en el area de Control Escolar correspondiente en el tiempo
establecido por la Institucién

Articulo 59¢2.

Los estudiantes a los que se autorice el reingreso deberdn sujetarse:

l. Al plan de estudios vigente, tramitando en caso necesario en el area de Control Escolar la propuesta de
equivalencia de estudios. Dicha propuesta quedara sujeta al dictamen que expide la Secretaria de Educacion
Publica.
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Il A las cuotas vigentes establecidas para el plan de estudios al que se reincorporen

Articulo 609. Los estudiantes que sean irregulares debido que: tienen asignaturas reprobadas, que no hayan llevado
la carga académica completa en algln periodo por haber convenido asi a sus intereses, o se hayan dado de baja en
algun cuatrimestre, estan sujetos a no llevar el paquete completo de asignaturas y deberan pagar las parcialidades
de acuerdo al criterio establecido.. La institucién no hace paquetes especiales para los estudiantes irregulares.

Articulo 612. Asignaturas reprobadas son aquellas que no han obtenido una calificacion igual a 5 (cinco) en
licenciatura y 6 (seis) en posgrado al final del curso.

Articulo 629. Los estudiantes podrdn cursar los programas de licenciatura por:
l. Paquete que corresponde a la carga académica de un ciclo.

Il Asignaturas sueltas, podran ser minimo una y maximo dos.

M. Sobrecarga, para efectos de avance en su trayectoria y solo podran ser un maximo de dos asignaturas,
siempre y cuando se imparten en el ciclo en que se solicita y en horarios compatibles con su carga académica
regular.

Articulo 632. Los estudiantes de Licenciatura, disponen del numero de ciclos escolares que comprende su plan de
estudios mds el cincuenta porciento de ellos a partir de su primera inscripcion para concluir totalmente el programa.

Articulo 642. Los estudiantes de Posgrado disponen del nimero de ciclos que comprende su paln de estudios mas el
cincuenta porciento de ellos a partir de su primera inscripcién para concluir sus estudios

Articulo 652. En caso de excepcion y en vista de las causas que el estudiante exponga al Comité de Ingreso y
Permanencia, por no cumplir con las condiciones de limite de tiempo, se le podra otorgar un plazo Unico e
improrrogable para conclusién de sus estudios.

CAPITULO IlI
DE LOS ESTUDIANTES POR EQUIVALENCIA O REVALIDACION

Articulo 662. El solicitante que ha cursado estudios superiores en otra Institucién sea Nacional o Extranjera y
pretende que se le acrediten las asignaturas aprobadas en la Institucidn de origen tiene dos opciones para ingresar
a la Institucidn:

I Ingreso por equivalencia
I. Ingreso por revalidacién de estudios

Articulo 679. Los aspirantes de nuevo ingreso que tienen estudios nacionales o extranjeros y que solicitan cursar
ciclos posteriores al primero, podran ingresar a los niveles intermedios de Licenciatura, y Posgrado deberan de
solicitar el dictamen de equivalencia o revalidacion segun sea el caso.

Articulo 689. Si se tratase de un ingreso por equivalencia aplica Unicamente en estudios realizados en el Sistema
Educativo Nacional, mientras que el ingreso por revalidacién de estudios aplica para estudios realizados en el
Extranjero.

Articulo 699. La inscripcién de aspirantes mediante revalidacion o equivalencia de estudios estard sujeta al
cumplimiento del proceso de admisidn, a la disponibilidad de espacios que tenga la Institucién y a la entrega de la
documentacion sefialada en este Reglamento, asi como a la obtencién del dictamen respectivo.

Articulo 709. La Institucion admitira estudiantes Extranjeros si satisfacen todas las condiciones al igual que los
estudiantes nacionales y cumplen ademas las siguientes condiciones:
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. Que los documentos de nacimiento y estudios estén debidamente legalizados por el pais de origen y
por la Secretaria de Gobernacién en México.

Il Que acrediten su calidad migratoria para poder estudiar.

. Se proceda a hacer la revalidacion de estudios correspondiente ante la Secretaria de Educacién Publica
en México.

V. Se entreguen todos los originales y fotocopias de los documentos necesarios y las fotografias
solicitadas.

Articulo 719. Deberan:
I.  Ser estudiantes regulares, es decir no tener ninguna asignatura reprobada en su historia académica.

Il. Tener el Certificado Parcial correspondiente, o por lo menos que se encuentren en tramite.

lll. Tener el dictamen de Equivalencia o Revalidacion segun corresponda, o por lo menos se encuentren en
tramite.

IV. Cumplan con todos los demas requisitos del nuevo ingreso establecidos en este Reglamento.

Articulo 729. Para efectos de ingreso por equivalencia a estudiantes de otras instituciones diferentes a la Universidad
se autorizara como maximo el 50% de las asignaturas y los estudios no deberan exceder de una antigiiedad de tres
anos.

Articulo 732. En el caso de los estudiantes de la propia Universidad se autoriza el 100% de equivalencia de sus
estudios si se trata del mismo programa académico y no han pasado mas de dos afios.

Articulo 742. Tendran un ciclo escolar para entregar el dictamen mientras esto ocurra la Universidad les hara una
propuesta para la continuidad de su avance académico, con base a un analisis de equivalencia interno previo al
dictamen definitivo.

Articulo 752. Conforme al dictamen de equivalencia o revalidacion definitivo emitido por la SEP se haran validas las
unidades de aprendizaje equiparables por lo que el estudio provisional pierde su valor; y la Universidad y el
estudiante se deberan de ajustar al definitivo.

Articulo 769. Los estudiantes de la Universidad que se encuentren en las siguientes situaciones deben de realizar el
tramite de equivalencia de estudios:

l. Cambio de carrera.

Il Cuando el estudiante se da de baja de la institucion y decide regresar, y el plan de estudios sufrié cambios,
es decir es un plan de estudios diferente.

M. Cambio de modalidad de estudio.
Articulo 779. Se deberdan hacer los tramites de acuerdo al Calendario Escolar Institucional vigente.

Articulo 782. De comprobarse falsedad total o parcial de cualquier documento entregado por el estudiante, se
anulard su inscripcion y quedaran sin efecto todos los actos derivados de la misma, reservandose la Institucion el
derecho de notificarlo a las autoridades competentes.

Articulo 799. Los estudiantes que ingresen por equivalencia y que deseen elevar su promedio podran renunciar a la
calificacion del 10% del total de las asignaturas con equivalencia, como maximo, mediante carta exprofeso,
deslindando a la Universidad de cualquier situacion por su decision.
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Articulo 809. El estudiante debra cuesar todas aquellas asignaturas que no vengan contempladas en la Resolucion
de Equivalencia emitida por la SEP.

Articulo 819. En casos especiales y de verdadera excepcidn la Institucidn a través del Consejo Académico debera
hacer un analisis del caso y emitir un dictamen, para que Servicios Escolares defina si se autoriza el ingreso a niveles
intermedios.

Articulo 822. Para asignar grupo a los estudiantes que ingresen a niveles intermedios, la Institucion a través de la
Coordinacién Académica, entregarad una propuesta de equivalencia, la cual quedara sujeta a autorizacién de la SEP,
por lo que si hubiera cambios de lo originalmente propuesto a la resolucién definitiva de la SEP, el estudiante esta
enterado y acepta que no habrd responsabilidad de la Institucion. Teniendo que aceptar las condiciones finales.

Articulo 839. La Institucidon no abrira grupos especiales para los estudiantes de ingreso a niveles intermedios, los
interesados se sujetaran a los grupos-materia y turnos abiertos en el periodo escolar y Calendario correspondiente.

Articulo 849. Se buscard ubicarlo lo mas adecuadamente posible, cuidando seriaciones, en el caso de haberlas, y
tratando de hacerlo avanzar lo mas rapido posible sin detrimento de su desempefio académico, pero no podra exigir
grupos-materia que no cumplan con el minimo de estudiantes que la Institucion fije para la apertura de grupos.

Articulo 852. La Revalidacién debe contar con los documentos legalizados por la Secretaria de Gobernacidn, para
poder hacer el Tramite ante la Secretaria de Educacion Publica

% Los estudiantes que sean irregulares debido que: hayan ingresado por equivalencia o revalidacion, estan
sujetos a no llevar el paquete completo de asignaturas y deberan pagar las parcialidades de acuerdo al
criterio establecido, si cursa cuatro asignaturas pagara paquete completo, si cursa de una a tres
asignaturas, pagara por asignatura, de acuerdo al boletin de cuotas vigente. La institucién no hace paquetes
especiales para los estudiantes irregulares.

Articulo 8629. Asignaturas reprobadas son aquellas que no han obtenido una calificacién igual o mayor a 6 (seis) al
final del curso.

CAPITULO IV
DEL CAMBIO DE PLAN DE ESTUDIOS O PLANTEL

Articulo 872. Se entiende por cambio de Plan de Estudios al proceso efectuado por un estudiante que desea
trasladarse a una nueva licenciatura o maestria.

Articulo 882. Para lel cambio el estudiante debera cumplir con las siguientes condiciones:

I Solicitar el cambio de Plan de Estudios por escrito al Area Académica, durante el periodo de
reinscripciones, de acuerdo a calendario escolar. Se debe de adjuntar historial académico.

Il Contar con la autorizacion por escrito del cambio de Plan de Estudios.
lll.  Tener el ejercicio de Pre-equivalencia por parte del Area Académica.

IV. En caso de que se le reconozcan asignaturas deberd de formalizar la equivalencia con base a las
indicaciones establecidas para tal fin en este Reglamento. Y debera de realizarse durante el primer ciclo
escolar una vez autorizado el cambio de Plan de estudios.

V. Cubrir el pago correspondiente del Cambio de Programa.

Articulo 899. El estudiante que realiza Cambio de Plan de Estudios tendra condicidn irregular, por lo que se debe de
ajustar a la programacion de asignaturas abiertas en cada ciclo escolar. La Universidad no esta obligada a abrirle
grupos especiales.
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Articulo 909. Se entiende por Cambio de Plantel al proceso efectuado por un estudiante que desea continuar sus
estudios en un plantel diferente al que esta matriculado y que forma parte de la Universidad.

Articulo 91¢. El cambio de Plantel es considerado en la Institucidon, como una transferencia interna de estudiantes,
por lo que los derechos académicos adquiridos en el otro plantel se respetardn en su totalidad.

Articulo 929. Para la transferencia el estudiante deberd cumplir con las siguientes condiciones:

I.  Solicitar la transferencia de Plantel al Responsable Académico, durante el periodo de reinscripciones, de
acuerdo a calendario escolar.

II.  Contar con la Autorizacion del cambio de Plantel.

Ill.  Confirmar que haya cupo en el Plantel al que se solicita la transferencia y obtener el documento para hacer
el tramite.

IV.  No tener ningun tipo de sancidn en el Plantel origen

V. Ser estudiante regular. Y en caso de no cubrir esta condicion, se valorara su caso a fin de autorizar la
transferencia y comprometer su regularizacion en el plantel de destino.

VI.  No estar fuera de los limites de tiempo para la terminacion de la carrera.
VIl.  No tener adeudos economicos en el Plantel origen.
VIIl.  Cubrir el costo institucional y oficial que el tramite de transferencia requiere.

Articulo 939. El estudiante que realiza Cambio de Plantel y que tiene condicién de irregular, se debe de ajustar a la
programacién de asignaturas abiertas en cada ciclo escolar. La Universidad no esta obligada a abrirle grupos
especiales.

Articulo 942. Servicios Escolares es la Unica instancia institucional que puede efectuar cualquier tipo de cambio en el
sistema de control escolar, previo cumplimiento por parte de los estudiantes de los requisitos establecidos por la
Universidad Interglobal y por las Autoridades Educativas correspondientes

CAPiTULO V
DE LOS LiMITES DE TIEMPO

Articulo 959. Los estudiantes del Programa de Licenciatura, disponen de (13) cuatrimestres para concluir totalmente
el ciclo de estudios del programa, a partir de su primera inscripcion.

Articulo 962. Los estudiantes del Programa de Posgrado disponen de ocho (8) cuatrimestres para concluir totalmente
el ciclo de estudios del programa, a partir de su primera inscripcion.

Articulo 972. En caso de excepcion y en vista de las causas que el estudiante interesado exponga al Comité Académico,
por no cumplir con las condiciones de limite de tiempo, se le podrd otorgar un plazo Unico e improrrogable para
conclusién de sus estudios.

CAPITULO VI
DE LAS LICENCIATURAS SIMULTANEAS Y SEGUNDAS CARRERAS

Articulo 982. Se entiende por Licenciatura Simultanea a los estudios de otro Plan de Estudios que se realicen en
paralelo, durante los mismos periodos de tiempo, en que esta cursandose el primero.

Articulo 999. Con esta opcidn sera posible obtener dos Titulos Profesionales al término de ambas Licenciaturas.

Articulo 1009. Para tener derecho a esta opcidn es necesario cumplir con las siguientes condiciones:
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. Tener aprobado un minimo del 50% de los créditos del primer Plan de Estudios
Il Ser estudiante regular, con promedio general de ocho (8), como minimo.

. Solicitar al Area Académica un pre-dictamen de las equivalencias posibles entre ambos Planes de
Estudio, con el fin de no cursarlas por segunda ocasion al tenerlas ya acreditadas.

V. No tener ningun tipo de sancion.

V. Cubrir los importes correspondientes por los derechos, tramites internos y oficiales necesarios por el
segundo Plan de Estudios.

VI. Inscribir y cursar como maximo dos asignaturas del Plan de Estudios simultaneo, aparte de las inscritas
en el primero.

VII. Cubrir el costo de la sobrecarga autorizada.

Articulo1012. Las demas condiciones académicas que se establecen en este Reglamento se aplicaran de la misma
manera.

Articulo 102¢9. Se entiende por Segunda Carrera a la Licenciatura que se cursa después de titularse de la primera, o
como requisito minimo tener aprobados el 100% de los créditos.

Articulo 103¢9. Las asignaturas de la primera licenciatura, equivalentes a las de la segunda, se acreditaran mediante
una equivalencia oficial de estudios con la calificacion correspondiente y no tendra que cursarlas nuevamente el
estudiante.

Articulo 1049. Para cursar la segunda carrera seran necesarias las siguientes condiciones:

. Entregar la documentacién oficial necesaria que acredite la primera Licenciatura y los demas requisitos
de nuevo ingreso o reingreso que establece la Institucion.

Il Solicitar al’rea Académica un pre-dictamen de equivalencia.

IIl. Tramitar de inmediato la equivalencia oficial, cubriendo las cuotas necesarias para ello.

V. Inscribirse y cubrir las cuotas correspondientes.

Articulo 105. El limite de tiempo para cursar la segunda Licenciatura estara en funcién del nimero de créditos a
cursar y sera determinado por el Consejo Académico y Servicios Escolares.

Articulo 1062. Las demas condiciones académicas que se establecen en este Reglamento se aplicaran de la misma
manera.

CAPITULO VII
DE LAS BAJAS

Articulo 107. La Baja es el tramite formal que el estudiante o la Institucidn realizan en la Caja y en Servicios Escolares
solicitando dar por terminadas sus relaciones y obligaciones académicas y econdmicas.

Articulo 1082. Existen cinco tipos de bajas estudiantiles:

l. Baja Temporal: es aquella en la que el estudiante notifica a la Institucidon, a través del tramite
correspondiente, que interrumpira sus estudios por un lapso de tiempo que no debera exceder tres
cuatrimestres, para luego continuarlos.

I. Baja Definitiva: es aquella en la que el estudiante notifica a la Institucion a través del tramite
correspondiente que ya no continuara estudiando y retirara sus documentos de Servicios escolares.
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M. Baja por Reglamento: Cuando el estudiante es dado de baja automdticamente por la Universidad. Hay
cuatro posibilidades:

i Porque no entregd completa su documentacion oficial en el plazo fijado iniciado el ciclo
escolar.

ii. En caso de que el estudiante presente documentos apdcrifos.

iii. Cuando el estudiante incurra en alguna falta grave al reglamento de la Institucidn.

iv. Si el estudiante presenta adeuda por mas de 3 meses en parcialidades.
V. Baja por Abandono: Cuando un estudiante deja de asistir sin dar aviso a la Institucion, se considera un
abandono.

+* Esta ausencia es detectada por el drea académica y se procede a localizar al estudiante o tutor para saber
el motivo, una vez determinado que el estudiante ya no se va a presentar se tramita el abandono con la
finalidad de detener los adeudos.

V. Baja por Cierre de Grupo: La baja por cierre de grupo ocurre cuando no hay el nimero minimo de
estudiantes fijado por la institucion para abrir un grupo.

Articulo 1099. El estudiante que deje de asistir a clases, o se ausente de la Instituciéon en forma temporal o definitiva,
sin darse de baja no cancela sus compromisos académicos ni econémicos con la Universidad.

Articulo 1109. La Institucidn dara de baja definitiva al estudiante cuando:

. Exceda el nUmero de cuatrimestres reglamentarios para la conclusidn del Plan de Estudios escogido
segun el presente Reglamento.

Il Rebase el nimero de asignaturas reprobadas permitidas en el Plan de Estudios al que estd inscrito segun
el presente Reglamento.

IIl. Cuando por faltas cometidas, dictamine su expulsidon la Comision de Honor y Justicia del Plantel
correspondiente de acuerdo a lo establecido en este Reglamento.

V. Por no cubrir los requisitos de escolaridad exigidos para su ingreso.
V. Por no entregar en los plazos establecidos la documentacion oficial necesaria.
VI. Por comprobar la falsedad de los datos o documentos que proporcione a la Institucion.
VII. Por conductas fraudulentas y todos sus incisos.
CAPITULO VIII

DE LA ACREDITACION

Articulo 1112. Acreditacion es el proceso por el cual el estudiante cumple con las actividades educativas, curriculares
y criterios de evaluacidn académica de las asignaturas.

Articulo 1129. Se define la Evaluacion Académica como el proceso continuo, sistematico, e integral aplicado a los
estudiantes durante el desarrollo de los cursos, para determinar los avances del aprendizaje y las habilidades
adquiridas por ellos, durante las diferentes etapas de su formacién profesional.

Articulo 1139. Para la acreditacidn se aplicaran los siguientes tipos de evaluacion

l. La Evaluacion Diagndstica se realiza al inicio de las unidades de aprendizaje, independientemente de la
modalidad en que éstas se desarrollen, su propésito consiste en identificar los aprendizajes previos y las
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necesidades didacticas de los estudiantes. Esta valoracion es cualitativa, no se reporta ninguna calificacién,
los docentes deben realizar un informe por escrito que proporcionaran al Area Académica al iniciar cada
ciclo escolar.

1. La Evaluacién Parcial se realiza en la fechas establecidas en el calendario escolar. El propdsito de esta
evaluacién consiste en dar seguimiento a los estudiantes desde una perspectiva cualitativa y cuantitativa.
Entre los instrumentos de valoracién para realizarla, ademas del examen escrito, pueden agregarse algunas
de las actividades de aprendizaje sugeridas e incorporadas en el Modelo Educativo.

II. La Evaluacion Final se realiza al final del ciclo escolar. Tiene como propdsito identificar el nivel de logro de
las competencias desarrolladas por los estudiantes durante el periodo escolar. En la evaluacidn final se
consideran los contenidos y actividades abordadas en el periodo.

V. La Evaluacion Extraordinaria se aplica al final del ciclo en las fechas establecidas en el calendario escolar.
Servira para recuperar asignaturas cursadas y que no se acreditaron. Los Exdmenes extraordinarios cubriran
todo el programa de estudios de la asignatura y seran elaborados por el area académica corporativa, asi
mismo podran ser aplicados por quien la Institucion designe para ello.

V. La Evaluacidn Global se realiza en la fechas establecidas en el calendario escolar. Servira para valorar
procesos auténomos de aprendizaje y que el estudiante no tenga la necesidad de cursar la asignatura. Sélo
aplica para asignaturas no cursadas .

Articulo 1149, En la Modalidad Mixta se aplicaran Unicamente las evaluaciones denominadas Diagndstica, Final y
Extraordinaria.

Articulo 1159. Todas las evaluaciones tendran su aplicacién en los periodos establecidos en el Calendario Escolar en
los niveles educativos de Licenciatura y Posgrado

Articulo. 1162. No existen evaluaciones Extraodinarias para estudios de Posgrado pero si podra aplicarse la
Evaluacion Global para acreditar asignaturas de las que ya se tienen los conocimientos. NO mas de tres

CAPITULO IX
DE LA ESCALA DE CALIFICACIONES EN LAS EVALUACIONES PARCIALES Y SUMARIAS

Articulo 1172. La calificacidn minima aprobatoria en el de Nivel Licenciatura es seis (6), y en Posgrado es siete (7).

Articulo 1182. La escala numérica aplicable a las evaluaciones parciales sera de cero (0) a diez (10), en los Programas
de Licenciaturay Posgrado, el resultado final siempre se anotara en niumeros enteros por el docente.

Articulo 1199. Los estudiantes que no estén al corriente en sus pagos y/o tengan saldos vencidos en su estado de
cuenta presentaran examen, pero tendran que firmar un convenio comprometiendo una fecha para realizar su pago.

Articulo 1209. El estudiante que no presente alguna evaluacidn reprobara en ese periodo teniendo sélo derecho al
posible puntaje obtenido por la proporcién correspondiente a la evaluacién continua.

Articulo 1219. Cuando por causas circunstanciales comprobables al 100% el estudiante no pueda presentar la
evaluacion el Area Académica analizara el caso y podra definir las alternativas de solucién correspondientes fuera de
las fechas programadas en el Calendario Escolar.

CAPITULO X
DE LOS CRITERIOS Y PUNTAJES DE ACREDITACION

Articulo 1229. Debido al caracter integral de la Institucién se deberan tomar en cuenta los siguientes criterios para la
evaluacién para los Programas de Licenciatura y Posgrado:

. Para Licenciatura Modalidad Mixta
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EXAMENES ESCRITOS (2) 20%
ACTIVIDADES INDEPENDIENTES 20%
SOCIALIZACION DEL CONOCIMIENTO 20%
PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 40%
Total 100%

1. Para Licenciatura Modalidad Escolarizada

EXAMENES ESCRITOS (2) 20%
TAREAS 30%
TRABAJO O PROYECTO FINAL 30%

Total 100%

1. Para Posgrado debera existir un examen escrito cuyo valor sera el 30% de la calificacién y el otro 70%
serd asignado por los trabajos extra-aula como:

EXAMEN FINAL 40%
ELABORACION DE ENSAYOS, SOLUCION DE PROBLEMAS, ANALISIS DE CASOS, 60%
PROYECTO FINAL Y/O PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
Total 100%
V. El estudiante deberd tener un minimo del 80% de asistencia a clases.
V. Estar al corriente en el pago de sus parcialidades.
VI. No tener ninguna sancién disciplinaria, académica o administrativa que haya ameritado la suspension

de la asistencia a clases.

Articulo 1239. La calificacion del curso se obtendrd sumando las calificaciones de las evaluaciones y trabajos
independientes promediandola. La calificacidn se redondea con base a la siguiente tabla.

TABLA DE CALIFICACIONES APLICABLE A LICENCIATURA.

RANGO CALIFICACION FINAL
0 0
1.0A19
20A29
3.0A3.9
40A4.9
5.0A5.9
6.0A 6.5
6.6 A7.5
7.6 A8.5
8.6 A9.5
9.6 A 10
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TABLA DE CALIFICACIONES APLICABLE A POSGRADO.

RANGO CALIFICACION FINAL
1.0A19 1
20A29 2
3.0A3.9 3
40A4.9 4
5.0A5.9 5
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6.0A6.5
6.6 A7.5
7.6 A8.5
8.6 A9.5
9.6 A10 10
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Articulo 1249. La calificacion final del curso se obtendra sumando las calificaciones de las evaluaciones y
promediandola. La calificacion se redondea con el mismo criterio de la tabla anterior.

Articulo 1252. Bajo ninguna causa, circunstancia, o justificacidn alguna, se admitird que las calificaciones otorgadas
en un periodo escolar determinado sirvan para otro, y el estudiante debera volver a inscribirla y acreditarla
adecuadamente en las fechas establecidas por el Calendario Escolar, en periodo ordinario.

Articulo 1269. Las calificaciones obtenidas como resultado de las evaluaciones del puntaje final de las asignaturas
son irrenunciables.

Articulo. 1272. Si el estudiante se ausenta un periodo de manera injustificada, y previa autorizaciéon del Area
Académica debera presentar todos los trabajos realizados en clase y tareas que se hayan dejado al grupo de lo
contrario afectara el porcentaje de evaluacién que tiene cada uno de estos aspectos.

Articulo 1282.El estudiante de Licenciatura que repruebe una asignatura en periodo ordinario contard con las
siguientes oportunidades para acreditarla:

l. Examen Extraordinario.

Il Si la reprueba nuevamente en el Examen Extraordinario podra re-cursarla o, en caso de no ser seriada,
volver a presentar el extraordinario, en el siguiente periodo.

IIl. Si la reprueba podra re-cursarla nuevamente pero sera la ultima oportunidad de acreditarla.
Articulo 1299. El estudiante Gnicamente puede presentar:
l. Dos Examenes Extraordinarios en los periodos de receso entre cada cuatrimestre.

Il Sobrecarga de dos asignaturas durante el ciclo escolar siempre y cuando no exista empalme de
horarios.

Il Dos cursos intensivos durante los recesos de cada ciclo escolar
Articulo 1309. El estudiante que repruebe 2 asignaturas, podra presentarlas en Extraordinario.
Articulo 1319. El estudiante que repruebe 3 asignaturas, podra presentar 2 extraordinarios y llevar una sobrecarga.

Articulo 1329. El estudiante que repruebe 4 asignaturas debera recursar el cuatrimestre y se apegara a las
posibilidades de la oferta académica vigente.

Articulo 1332. Los estudiantes de Maestria que reprueben una asignatura la opcién para su acreditacién es:
I Recursar la materia cuidando la seriacion académica en caso de existir

Articulo 1349. El orden en que el estudiante decida estas opciones queda bajo su propia responsabilidad, debiendo
apegarse a las fechas establecidas por el Calendario Escolar vigente y las cuotas establecidas por la Institucion.

Articulo 1352. Bajo ninguna causa, circunstancia, o justificacion alguna, se admitird que las calificaciones otorgadas
en un examen determinado sirvan para otro, y el estudiante debera volver a inscribirla y acreditarla adecuadamente
en las fechas establecidas por el Calendario Escolar.
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CAPITULO XI
DE LA REVISION DE EXAMENES

Articulo 1362. La revisién de exdmenes soélo procede en los examenes parciales de Licenciatura, de acuerdo al
calendario escolar.

Articulo 1372. En posgrado NO HAY REVISION DE EXAMEN
Articulo 1382. Para la revision de examen el estudiante debera cumplir con las siguientes condiciones:

I.  Solicitar por escrito al Area Académica, en un plazo que no exceda tres dias naturales a partir de lafecha de
entrega del boletin .

Il.  Sino se solicita a la revision en el plazo establecido ésta no procedera.

lll.  Larevisién se hara en presencia del estudiante, con el profesor y el Area Académica o a quién este designe
en su representacion.

IV. Siel Area Académica lo considera necesario podrd incluir a otro docente en el proceso de revision.

Articulo 139¢9. El dictamen final de la revisidn serd inapelable, y en caso de que proceda se anotara en las actas de
correccion correspondientes para poder ser asentadas y acreditadas por Servicios Escolares.

Articulo 14092. En el caso de que el dictamen sea desfavorable, es estudiante deberd de aceptar la calificacion
obtenida.

Articulo 14129. De no existir un acta de correccidn no se corregira ninguna calificacion.

Articulo 1429. No se aceptan dictamenes en documentos que no sean los oficiales establecidos por la Institucién, ni
en documentos personales de los docentes.

CAPITULO XIl
DE LA CORRECCION DE CALIFICACIONES

Articulo 1432. La correccion de calificaciones solo se realizara en el ciclo escolar al que pertenece la correccion

Articulo 1442, No se corregiran calificaciones de ciclos escolares atrasados en ningun caso. (ni siquiera del ciclo
escolar anterior)

Articulo 1452. Si el estudiante considera que la calificacidn que aparece en el boletin que se le entrega es errénea:

I Deberd pasar inmediatamente a la ventanilla de Servicios Escolares en las fechas establecidas en el
calendario escolar a dejar su boletin indicando cual es la calificacion incorrecta.

Il.  Sele entregara un acuse recibo con la fecha en que debera pasar por su respuesta.

Ill.  Servicios Escolares verificara contra las actas originales y si hay error de captura corregira
inmediatamente, entregando al estudiante su boletin corregido, en el periodo establecido para ello,
conforme al calendario escolar.

IV.  En caso de que no proceda la correccion, se le notificara al estudiante , en el periodo establecido para
ello, conforme al calendario escolar.

Articulo 1462. Si no hay error de captura el estudiante podra proceder a una revision de la calificacion considerando
los tiempos y requisitos establecidos para tal fin en este Reglamento.

CAPITULO XIll
DE LAS BECAS Y SU ASIGNACION
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Articulo 1472. Las becas se otorgardn sobre los pagos por concepto de parcialidades que corresponden al ciclo escolar
vigente.

Articulo 1482. Las becas seran validas Unicamente por el ciclo escolar que se otorguen, pudiendo ser renovadas si se
cumplen las condiciones para ello.

Articulo 1499. Las condiciones que debera cubrir el estudiante para solicitar beca por primera vez son:
I Haber cursado al menos un cuatrimestre en la Institucion.

Il Ser estudiante regular.

. Tener un promedio minimo de ocho punto cinco (8.5) para Licenciatura, para Posgrado tener un
promedio minimo de nueve (9).

V. No tener adeudos en la Institucién.

V. Demostrar su situacion socioeconémica con los documentos que se le soliciten para justificar la gestion
de la beca.

VI. Cumplir con la Reglamentacidn de la Institucidn y no tener ninguna sancién académica o administrativa.

VII. Requisitar la solicitud correspondiente.

VIII. Entregar en tiempo y forma la solicitud y los tramites de beca en los periodos establecidos por el

Calendario Escolar.
Articulo 1509. Las condiciones que debera cubrir el estudiante para solicitar la renovacién de beca son:

. Entregar la solicitud y los tramites de renovacion de beca en los periodos establecidos en el Calendario
Escolar.

1. Ser estudiante regular.

IIl. Conservar un promedio minimo de ocho punto cinco (8.5) para ILcenciatura o nueve (9.0) para

Posgrado.
V. Permanecer en el mismo nivel educativo.
V. Requisitar adecuadamente los formatos necesarios.
VI. No tener ningln adeudo con la Institucion.
VILI. No tener ninguna sancién académica o administrativa.

Articulo 1519. La asignacion de becas debera de beneficiar al mayor nimero de solicitantes.
Articulo 1529. La asignacion de becas por primera vez o de renovacién es facultad tnica del Comité de Becas.
Articulo 1532. El dictamen del Comité de Becas es inapelable.

Articulo 1549, La Institucién asignara en cada ciclo escolar, incluyendo las renovaciones de becas, cuando menos el
equivalente a un 5% del importe que paguen los estudiantes.

CAPITULO XIV
DE LOS DERECHOS DE LOS BECARIOS

Articulo 1552. El estudiante que solicite una beca tendra derecho a:
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. Recibir por escrito el dictamen sobre su solicitud.

Il Solicitar la renovacion, siempre y cuando siga cumpliendo con los requisitos establecidos.

CAPITULO XV
DE LOS DEBERES DE LOS BECARIOS

Articulo 1562. El estudiante que obtenga una beca debera:

I Acreditar todas las materias a que se inscribe.
Il Obtener un promedio minimo de 8.5 para Licenciatura y 9 para Posgrado.
M. Mantener excelente conducta.

V. Pagar el importe de todos aquellos conceptos que no cubre la beca en tiempo ye en forma segun
calendario escolar. En caso de no realizarlo se ajustard a lo que indique este Reglamento por morosidad.

V. Dado el caso, y segun su plan de beca debe mantenerse al corriente de los pagos parciales de que le
corresponde cubrir.

VI. De no realizar los pagos en los tiempos establecidos corre el riesgo de perder la beca para el siguiente
ciclo.
VII. Cumplir con el presente Reglamento.
CAPITULO XVI

DEL TERMINO Y CANCELACION DE BECAS
Articulo 1572. El término de la beca ocurre:
. Al finalizar el ciclo escolar para el que fue otorgada.
Il. Cuando el becario lo solicite.
IIl. Cuando el becario no haga el tramite de renovacién en los tiempos que marca el Calendario Escolar.
V. Cuando el becario se da de baja temporal o definitiva.
V. Cuando termina el Plan de Estudios para el que fue otorgada.
Articulo 1582. La cancelacidén de beca ocurre:

I Cuando el becario incurra en alguin incumplimiento sea falta académica o administrativa del presente
Reglamento.

Il El becario abandone la Institucion sin previo aviso.

IIl. El becario no tenga el promedio minimo solicitado al término del ciclo escolar.

V. El becario repruebe alguna asignatura y pierda su condicién de estudiante regular.
V. Por tener adeudos de parcialidades

CAPITULO XVII
DE LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE BECAS

Articulo 1592. El Comité de Becas utilizarda como guia las siguientes tablas.

RE-RGR-001.Rev01 23



UNIVERSIDAD
INTERGLOBAL

TABLA DE CRITERIOS DE SITUACION SOCIOECONOMICA

* Se refiere al nivel de ingresos y nimero de personas que forman la familia, en su valuacidn se beneficiara mas a
aquellos cuya situacion sea menos favorable.

EL INGRESO TOTAL SON TODOS LOS SALARIOS
TOTAL DE PUNTOS POR CRITERIO DE | PONDERACION DE LA MINIMOS QUE APORTAN LOS MIEMBROS DE LA
ASIGNACION PUNTUACION FAMILIA SE DEBE DIVIDIR ENTRE EL NUMERO DE
MIEMBROS DE LA FAMILIA
40 DE 1 A 2 SALARIOS
35 DE 3 A 4 SALARIOS
30 5
25 6
20 7
, 15 8
SITUACION 0 5
SOCIOECONOMICA 5 10
40 PUNTOS 8 11
7 12
6 13
5 14
4 DE 15 A 16 SALARIOS
3 DE 17 A 18 SALARIOS
2 19 O MAS SALARIOS

TABLA DE CRITERIOS DE RENDIMIENTO ACADEMICO

* Se refiere al promedio de calificaciones obtenido por el estudiante en el ciclo escolar inmediato anterior segun su
Historia Académica, favorece mas a aquellos estudiantes que tienen promedio m3s alto.

TOTAL DE PUNTOS POR CRITERIO DE
ASIGNACION

RENDIMIENTO ACADEMICO

50 PUNTOS

A P RENDIMIENTO ACADEMICO
PONDERACION DE LA PUNTUACION PROMEDIO INMEDIATO ANTERIOR
50 10
48 9.9
46 9.8
44 9.7
42 9.6
40 9.5
35 9.4
30 9.3
25 9.2
20 9.1
18 9.0
15 8.9
12 8.8
9 8.7
6 8.6
3 8.5

TABLA DE CRITERIOS POR GRADO ESCOLAR

* Se refiere al grado de avance en el Programa Académico que cursa el estudiante, busca beneficiar a aquel que le

falten mas periodos por cursar.

TOTAL DE PUNTOS POR CRITERIO PONDERACION DE LA GRADO ESCC?J"IQZ:ROX'MO A
DE ASIGNACION PUNTUACION .
(Cuatrimestres)
GRADO ESCOLAR LIC | POSGRADO
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10 PUNTOS 10
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TABLA DE EQUIVALENCIAS PARA OTORGAR BECAS EN EL SISTEMA UNIVERSITARIO

TOTAL D’E PUNTOS DE LAS TABLAS DE’SITUACION PORCENTAJE DE BECA
SOCIOECONOMICA, RENDIMIENTO ACADEMICO Y GRADO
ESCOLAR A CURSAR EXCLUSIVAMENTE EN LAS COLEGIATURAS
DE 96 A 100 PUNTOS 100%
DE 91 A 95 PUNTOS 90%
DE 86 A 90 PUNTOS 80%
DE 81 A 85 PUNTOS 70%
DE 76 A 80 PUNTOS 60%
DE 71 A75 PUNTOS 50%
DE 66 A 70 PUNTOS 40%
DE 61 A 65 PUNTOS 30%
DE 56 A 60 PUNTOS 20%
DE 51 A 55 PUNTOS 10%

CAPITULO XVII
DE LAS OBLIGACIONES O DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 1609. Asistir puntualmente a todas sus clases.

Articulo1619. Tener una asistencia minima del 80% a cada una de las asignaturas inscritas en el periodo escolar para
tener derecho a examenes parciales.

Articulo 1629. Presentar las evaluaciones parciales de cada curso.

Articulo 1639. Acreditar todas las asignaturas inscritas durante los periodos escolares cursados.
Articulo 1642. Estar dentro del limite de tiempo sefalado para concluir el ciclo de estudios respectivo.
Articulo 1652. Observar y cumplir las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 1662. Por ser la asistencia y la puntualidad aspectos necesarios para el mejor aprovechamiento académico,
la formacion de la responsabilidad y el orden; los estudiantes deberan asistir a todas las actividades escolares y
extraescolares establecidas por la Institucidn y/o docentes puntualmente.

Articulo 1672. Los estudiantes deberan considerar que el 20% de la tolerancia de inasistencias, existe en razén de los
casos de fuerza mayor o causa grave.

Articulo 1682. Si el estudiante se ausenta un periodo de manera injustificada, deberd presentar todos los trabajos
realizados en clase y tareas que se hayan dejado al grupo de lo contrario afectara el porcentaje de evaluacién que
tiene cada uno de estos aspectos.

Articulo 1692. Los estudiantes para tener acceso a las instalaciones de la Universidad deberan mostrar su credencial,
esta es una medida de seguridad para evitar que entren a las instalaciones de la Universidad personas no gratas.

Articulo 1709. Los estudiantes deberdn de respetar y aplicar las medidas de seguridad y salud que la Institucion
establezca con base a las establecidas por las Autoridades respectivas.
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Articulo 1719. Los estudiantes deben respetar la autoridad del personal de la Universidad.
Articulo 1729. Los estudiantes deberan respetar las instalaciones de la Universidad por lo que NO:

I Deberan correr en los pasillos, ni gritar en lugar alguno de las instalaciones, durante los periodos de y
entre clases, en cualquier caso, se considerara que otras personas pueden estar trabajando en lugares
colindantes con estos.

Il. No deberdn arrojar ningun tipo de objetos que puedan causar dafio a las personas o a las cosas, durante
los periodos de y entre clases, ya sea en los pasillos o dentro de las aulas.

Articulo 1739. Los teléfonos celulares y demas aparatos electronicos (de radio comunicacion, localizacion, o
entretenimiento) deberan permanecer apagados durante las clases o cualquier otra actividad académica.

Articulo 1742. Los estudiantes NO podran grabar en video con el celular a sus compafieros, docentes o funcionarios
de la institucion con o sin su consentimiento y sdlo sera permitido cuando sea con fines académicos previo permiso
autorizado por la Direccién, Area Académica y /o Area Administrativa.

Articulo 1759. Los estudiantes deben presentar las evaluaciones parciales de cada curso.

Articulo 1769.. Los estudiantes deben estar dentro del limite de tiempo sefalado para concluir el ciclo de estudios
respectivo.

Articulo 1779. El estudiante como miembro de la comunidad Institucional tiene el deber de cuidar y conservar los
bienes de la Institucién, evitando su deterioro y destruccion intencional y en su caso, denunciara ante las autoridades
de la Institucién a los responsables.

CAPITULO XVIII
DE LAS ABSTENCIONES EN LAS CONDUCTAS DEL ESTUDIANTE

Articulo 1782. El estudiante deberd abstenerse de organizar, promover o participar en actos con fines de propaganda
o proselitismo, a favor o en contra de cualquier persona, doctrina, agrupacion politica, religiosa o de cualquier otra
indole dentro o en cualquier escenario externo donde se lleve a cabo algun evento que promueva o en el que
participe la Institucion.

Articulo 1792. El estudiante deberd abstenerse de duplicar el material digitalizado que se le proporcione, cuya
propiedad industrial y derechos de autor pertenecen a la institucion.

Articulo 1809. El estudiante debera abstenerse de dafiar el material digitalizado que se le proporcione.

Articulo 1819. El estudiante debera abstenerse en cualquier sesién presencial de ingerir, usar, vender, proporcionar
u ofrecer productos como alcohol, psicotrépicos o estupefacientes o cualquier otro que de por resultado efectos
semejantes.

Articulo 1829. El estudiante deberd tratar a todos los miembros de la comunidad universitaria con el debido respeto
y convivir con ellos en armonia evitando participar en situaciones que comprometan el buen nombre y prestigio
institucional.

Articulo 1832, El estudiante tiene el deber de no incurrir en las siguientes conductas:

. Ingerir, consumir o sdlo introducir bebidas alcohdlicas, o cualquier tipo de droga en algun espacio de la
Institucién o fuera de ella, sean aulas, escenarios de practica, centros, oficinas, dreas deportivas, areas
culturales, patios, instalaciones sanitarias, auditorios, etc... durante clases, recesos, eventos, visitas o
actividades externas relacionadas con la Universidad.

II. Detonar o tan sélo introducir al espacio Institucional o fuera de él, cualquier tipo de cohetes o
explosivos, tratandose de clases, visitas, o eventos académicos o deportivos extra-aula.
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Introducirse a la Institucion portando cualquier tipo de armas, ya sean de fuego, blancas o
contundentes.

Participar, dentro del espacio Institucional y zona periférica, en rifias dirimidas a golpes o con armas.

Poner en peligro su integridad fisica y la del resto de la comunidad en escenarios internos y externos de
la Institucion.

Destruir, causar deterioro al inmueble, instalaciones, equipos, mobiliario cualquier bien propiedad de
la Institucion, o de su personal administrativo, docente o de los propios estudiantes.

Pintar, rayar o ensuciar con cualquier tipo de sustancia, paredes, puertas, pizarrones, vidrios, escaleras,
pasillos, descansos, bafios, mobiliario, equipo, etc. de la Institucidn.

Expresar dentro de la Institucidn, ofensas a su Ideario, Filosofia y Reglamentacién a cualquier miembro
de su comunidad.

Proferir obscenidades dentro del espacio institucional, visitas y eventos extra-aula.

Incitar a los demas estudiantes, docentes o empleados de la Institucion a cometer actos de
desobediencia, rebeldia, paros u otros que alteren el orden de las actividades académicas o
administrativas y ocasionen problemas a los miembros de la comunidad o a la Institucion.

Incitar a los demas estudiantes, docentes o empleados de la Institucidn para reunirse en sociedades
gue no tengan fines académicos o de beneficio para la institucion.

Gritar, silbar, producir ruidos estridentes, provocar desérdenes en los espacios Institucionales o fuera
de ellos, tratandose de clases, visitas o eventos extra-aula.

Apoderarse, sin ningun derecho ni autorizacién, de algun bien propiedad de la Institucion, de su
personal docente, administrativo, o de cualquier estudiante.

Realizar con su pareja o individualmente dentro de cualquier espacio de la Institucion, estacionamiento
0 zona circunvecina, conductas que puedan considerarse lesivas a la moral y a la imagen institucional.

Arrojar basura fuera de los recipientes o lugares destinados ex profeso para ello.

Fumar en las instalaciones de la Institucion, en los transportes o escenarios donde se participe
académica, deportiva o culturalmente.

Utilizar los teléfonos celulares, iPod o cualquier otro objeto que lo distraiga dentro de clase.

Grabar en video con el celular a sus compafieros, docentes o funcionarios de la institucion con o sin su
consentimiento. Quien incurra en esta falta sera enviado a la Comisidn de Honor y Justicia con el fin de
analizar y emitir un dictamen y ser sancionado por considerarse una falta muy grave.

Estacionarse en lugares prohibidos, ya sea dentro del espacio institucional o de su periferia, en aquellos
espacios que ocasionen problemas viales o dificultades con los vecinos de dichos espacios.

Asistir, o presentarse a la Institucion o fuera de ella como representante de la misma, en el caso de
varones, con el cabello largo que rebase el inicio del oido, o con cortes de pelo, peinados o tintes
extravagantes, usar cualquier tipo de aretes o arracadas en lugares del cuerpo y ropa extravagante o
de aspecto inadecuado.

Asistir, o presentarse a la Institucién o fuera de ella como representante de la misma, en el caso de las
damas, con cortes de pelo, tintes o peinados extravagantes, usar aretes en partes corporales distintas
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a los oidos, vestidos o faldas demasiado cortas, blusas o vestidos demasiado escotados o ropa
extravagante o de aspecto inadecuado.

Usar gorras, sombreros o paliacates dentro de los salones de clases, talleres, laboratorios, centros,
auditorio y en general en actividades académicas o culturales de la Institucion.

Cualquier acto de violencia metddico, sistematico o intenso a lo largo de un tiempo determinado con
expresiones verbales, escritas, visuales, sexuales, en redes sociales, o la combinacién de uno o varios
de estos medios con el fin de agredir de forma verbal, fisica, psicoldgica, de intimidacién o
discriminacion, para avergonzar, provocar, acosar, violentar o excluir a cualquier integrante de la
institucién con el fin de dafiarlo.

CAPITULO XIX
DE LAS CONDUCTAS FRAUDULENTAS

Articulo 1842. El estudiante tiene el deber de no cometer conductas que entrafien engafio consciente y abuso de
confianza como:

VL.

VIL.

Vil

Presentar certificados, o cualquier documento necesario que sean falsos.
Falsificar o alterar documentos emitidos por la Institucion.

Recibir o solicitar a docentes o colaboradores de la Institucion ayuda indebida para aumentar sus
calificaciones, reducir el nimero de faltas de asistencia, gozar de privilegios durante el curso, ignorar
sanciones merecidas o arreglar problemas de indole académico o administrativo conforme a
Reglamento, ofreciendo o no, gratificaciones de cualquier especie.

Suplantar o ser suplantado en asistencia a clases o en la presentacion de cualquier evaluacion o tramite
administrativo.

Copiar, permitir que le copien, intercambiar informacidn, consultar libros, apuntes o acordeones en las
evaluaciones.

Conseguir o intentar conseguir examenes para su posesidn previa al examen.

Pedir a Tutores, Facilitadores o colaboradores de la Institucion ayuda indebida para aumentar sus
calificaciones, reducir el nimero de faltas de asistencia, gozar de privilegios durante el curso, ignorar
sanciones merecidas o arreglar problemas de indole académico o administrativo conforme a
Reglamento, ofreciendo o no, gratificaciones de cualquier especie.

Suplantar o ser suplantado en cualquier sesion presencial en la modalidad Escolarizada y/o Mixta.

Copiar de otro compaiiero o de algiin medio electrénico documentos de trabajo que deban entregarse
por via electrdnica a través del disco o de la plataforma, presentandolos como trabajo inédito, sea en
la modalidad Escolarizada o Mixta.

De hacer mal uso de los espacios de comunicacion entre estudiantes, tutores, facilitadores y
moderadores, usando malas palabras o refiriéndose de manera ofensiva sobre cualquier miembro de
la comunidad universitaria

CAPITULO XX
DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 185°. Es derecho del estudiante expresar libremente dentro de la Institucidn, sus opiniones sobre asuntos
gue conciernen a la misma, sin mas limitaciones que no perturbar labores, ajustarse a los términos del Reglamento
y con el debido respeto a la Institucidn y sus miembros.
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Articulo 1862. Todo estudiante es libre de:

l. Tener la orientacién sexual que decida siempre y cuando no interfiera con el orden moral y de costumbres,
acose a cualquier miembro de la comunidad, se comporte adecuadamente y no altere el orden publico.

Il De profesar la creencia religiosa que le agrade, siempre y cuando no haga labores de proselitismo

M. De afiliarse en su calidad de ciudadano a la ideologia partidista o politica, econdmica que mejor convenga
a sus intereses, siempre y cuando no haga labores de proselitismo de cardcter politico dentro de las
instalaciones de la Universidad o en sus alrededores.

Articulo 1879. El estudiante tiene derecho a ser escuchado y atendido por las autoridades y miembros de la
Institucidn, con la prontitud que el caso requiera, sea por asuntos académicos o administrativos y recibir un trato
respetuoso, amable y cortes.

Articulo 1882..El estudiante tiene derecho a organizar y participar activamente dentro y fuera de la Institucién en:
I.  Programas de difusién cultural y deportiva.
Il.  Programas extensionales, sociales y profesionales.

Articulo 1892. El estudiante participard objetiva e imparcialmente en procesos de evaluacidn del desempeiio
docente.

Articulo 190¢2. El estudiante tiene derecho a:
I Recibir el Reglamento Institucional.

Il Recibir oportunamente la notificaciéon de los acuerdos que recaigan sobre iniciativas o quejas
presentadas.

M. A recibir las notificaciones de la Comision de Honor y Justicia si hubiere cometido alguna falta.

V. Recibir oportunamente la notificaciéon de las gestiones y resoluciones emitidas por las autoridades
educativas oficiales o de la Institucidn que afecten su desempeiio escolar.

V. Ser informado de las actividades académicas, lapsos de duracion y fechas para la realizacion de tramites
administrativos o econémicos dentro de la Institucion o con las autoridades oficiales correspondientes.

VI. Recibir los resultados de sus evaluaciones parciales y finales.

VII. Recibir su credencial que lo acredite como estudiante de la Universidad.

VIl Darse de baja de la Instituciéon cuando asi lo decida.

IX. Recibir las constancias, certificados, titulos y grados correspondientes, una vez realizado el pago

correspondiente..
X. Seleccionar la opcién de titulacion vigente que mejor convenga a sus intereses.

Articulo 1919. El estudiante tiene derecho a recibir su credencial que lo acredite como tal, para el acceso, libre
transito y utilizacion de las instalaciones de la Institucion, cuidando de no interrumpir o abandonar clases que le
corresponda cursar, ni causar la interrupcién de las actividades de cualquier otra area de la Institucion.

Articulo 1929. El estudiante tiene derecho externar su inconformidad individualmente, por escrito, de manera
respetuosa y correcta ante las autoridades correspondientes de la Institucion cuando el docente:

. No cumpla con las horas de clase efectivas programadas, en su horario.
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Il No asista a clase regularmente.
M. Se conduzca de manera inadecuada o incurre en faltas de respeto.

Articulo 1932. El estudiante al externar una queja se debe de dirigir al Area Académica, de no recibir o no estar de
acuerdo con la respuesta debera de acudir con el Director del Plantel,

Articulo 1942. Cuando el estudiante no reciba o no este de acuerdo con la respuesta que reciba por parte del director
del Plantel podra extenarlo por escrito con las evidencias que considere pertinente y lo analizara el Comité de Honor
y Justicia.

Articulo 1952, La respuesta que reciba del Comité de Honor y Justicia es inapelable y deberad surtir efecto al siguiente
dia de su expedicion

CAPITULO XXI
DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 1962. Toda falta al reglamento General y en general toda conducta que vaya en contra de los principios y
valores de la Institucién sera anali<ada y dictaminada por la Comisién de Honor y Justicia, con apego al presente
Reglamento.

Articulo 197° El comportamiento personal de los estudiantes dentro y fuera de las instalaciones de la Institucion debe
reflejar los principios universitarios; es decir, toda persona debe guardar una conducta y actitud digna y respetuosa
con la Institucidn, sus autoridades, personal académico, compafieros y con el personal administrativo y de servicio.
Cualquier accién contraria a lo anterior que se realice se considera como falta grave de disciplina.

Articulo 198¢2. Las sanciones aplicables al estudiante por la comision de una o mas faltas académicas o administrativas
contra de este Reglamento en sus diferentes Capitulos de acuerdo a su gravedad y a su vez dictaminada por la
Comision de Honor y Justicia, podran ser:

I Amonestacién verbal.
1. Amonestacion escrita con copia a su expediente.

IIl. Suspension de evaluaciones, lo que significara una calificacion reprobatoria.

V. Negativa al acceso, o retiro del espacio Institucional.

V. Reparacion total de los dafos causados.

VI. Pago total de la reparacién de dafios causados.

VII. Expulsion temporal de la Institucion.

VIII. Pérdida de beca, en su caso.

IX. Baja de equipos representativos o grupos culturales de la Institucion.

X. Expulsion definitiva de la Institucion.

XI. Expulsion definitiva de la Institucion con reporte a las Autoridades Educativas.
XII. Expulsion definitiva de la Institucion con denuncia a las Autoridades Competentes.

Articulo 1992. La Comisién de Honor y Justicia escuchara en los casos que juzgue conveniente, la version de la persona
presuntamente inculpada de haber cometido alguna o mas faltas administrativas o académicas de las sefialadas en
este reglamento.
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TiTuLo
DE LOS TRAMITES OFICIALES
CAPITULO |
DE LA CERTIFICACION

Articulo 2009. El certificado de estudios es un documento oficial que muestra las asignaturas cursadas y las
calificaciones obtenidas por el estudiante en cada ciclo escolar, a lo largo de sus estudios.

Articulo 201°. Hay dos tipos de certificados:

l. Parcial: cuando el estudiante no haya cursado el total de créditos requeridos de su plan de estudios, solo
aparecen las asignaturas acreditadas.

Il Total: cuando el estudiante obtiene el 100% de los créditos del plan de estudios cursado, apareceran el
total de asignaturas acreditadas.

Articulo 2022. Para realizar el tramite de certificado serd necesario:
l. Solicitud para tramite de certificado parcial o total.

Il Historial académico firmado de conformidad con la siguiente leyenda “Estoy de acuerdo con las
calificaciones asentadas”, con nombre, fecha y firma del estudiante.

Il Acta de nacimiento en original y copia.

V. Copia del CURP.

V. Certificado total de estudios del nivel inmediato anterior, en original y copia.
VI. Realizar el pago por los derechos del tramite.
VII. No tener saldo deudor para iniciar con el tramite

Articulo 2032. La Direccion de Servicios Escolares serd la responsable de los procesos de certificacion.

CAPITULO Il
DEL SERVICIO SOCIAL

Articulo 2042. El Servicio Social es el trabajo con caracter temporal y obligatorio que los estudiantes de Educacion
Superior prestan como requisito previo para obtener el Titulo de Licenciatura que corresponda, en interés de la
sociedad y del Estado.

Articulo 2052. Los fines del Servicio social son:

. Desarrollar en el prestador la conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad a la que
pertenece.

Il Contribuir a la formacién académica y de capacitacidn profesional del estudiante.

Articulo 2062. Para que el estudiante preste su Servicio Social debera haber cubierto como minimo el 70% de los
créditos de su Licenciatura.

Articulo 2079. El estudiante debera cubrir cuatrocientas ochenta horas (excluye gastos de ayuda) de Servicio Social
en un plazo no menor a seis meses ni mayor a dos afios.

Articulo 2082 Podra cubrirse el Servicio Social en programas registrados por las empresas, industrias, instituciones y
dependencias gubernamentales de la CDMX. o Estatales ante la autoridad correspondiente, o en el Servicio Social de
la Universidad.
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Articulo 2092. Cumplirlo de manera continua, ya que si lo interrumpe por mas de diez (10) dias habiles consecutivos
sin alguna causa que lo justifique no sera valido.

Articulo 2109. La liberacion del Servicio Social puede ser rechazada por la Universidad si se entrega
extemporaneamente. La institucion u organismo que la expiden ponen una fecha de terminacion y el estudiante
cuenta a partir de ella con diez (10) dias habiles para que sea presentada a Control Escolar a partir de su emision,
por la institucion donde cursa la licenciatura, posterior a ese tiempo se considera extemporaneo.

Articulo 2119. Las cartas de inicio y de término que entregue el estudiante en Control Escolar debe de contener
sellos y firmas autografas en el original y copias

Articulo 2129. Conocer con precisién como futuro prestador del Servicio Social el nombre y cargo de la persona o
funcionario a quien deba ir dirigida la Carta de Créditos que emite la Institucidn para que sea autorizado el Servicio
Social

Articulo 2132. Cumplir con los periodos reglamentarios para el registro y liberacidn de tramites en Control Escolar,
que fija la Institucion.

Articulo 214¢9. El estudiante debe de Cubrir el costo de la Carta de Créditos para proceder a su tramitacion.

Articulo 215. El estudiante trabajador de la Federacion o del Gobierno acredita el Servicio Social por el hecho de
desempeniar sus funciones como tal, previa demostracion de su calidad de trabajador.

Articulo 2162. Las condiciones son:
I Tener el 70% de los créditos de la Licenciatura cursada.
Il Tener por lo menos un afio laborando en la Institucion gubernamental.

. Entregar en Control Escolar copia de su contrato o nombramiento, y de su ultimo recibo de pago, no se
aceptan recibos de honorarios.

V. Contar con la Carta de Asignacion y Constancia de las autoridades estatales o federales
correspondientes.

V. Efectuar el pago de la Carta de Créditos.
VI. Hacer los tramites en las fechas establecidas para ello.
CAPITULO IlI

DE LA OBTENCION DE TiTULOS PROFESIONALES DE LICENCIATURA

Articulo 2179. La Titulacién es el proceso mediante el cual un estudiante que ha acreditado todas las asignaturas del
plan de estudios de la licenciatura cursada, y cubierto todos los requisitos reglamentarios, puede obtener el Titulo
Profesional.

Articulo 2182. La Universidad una vez presentando el Servicio Social obligatorio, ofrece a sus estudiantes diferentes
modalidades de Titulacién en Licenciatura:

. Via Titulacion por Tesis Tradicional Individual o Colectiva
Es el proceso de investigacidn tedrico-practico de caracter aplicable, que desarrolla el estudiante sobre un
area de formacion profesional y que por su metodologia apunta a la generacién de conocimientos practicos,
cuya aplicaciéon contribuye a la solucion de problemas laborales o de la comunidad y presenta un examen
recepcional para obtener su Titulo Profesional.

l. Via Examen CENEVAL.
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Es el proceso por el cual los estudiantes acreditan sus conocimientos a través de un examen general llevado
a cabo por el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacién Superior (CENEVAL), y obtiene el testimonio
satisfactorio o testimonio sobresaliente expedido por este organismo obtienen su Titulo Profesional.

. Excelencia Académica.
Es el proceso mediante el cual los estudiantes que hayan tenido durante su carrera un promedio de 9
(nueve); que no haya reprobado ninguna asignatura; no tengan faltas disciplinarias y que no hayan
suspendido sus estudios, en ningln periodo escolar obtienen su Titulo Profesional en una Ceremonia Oficial
Protocolaria.

V. Via Posgrado.
Es el proceso en el que el estudiante debe aprobar con calificacion minima de siete (7), las asignaturas que
cubran cuarentay cinco créditos de un programa de maestria, afin a la Licenciatura cursada en la Universidad
para la obtencién de su Titulo Profesional o en otra Institucién Educativa con RVOE,

V. Via Demostracion de Experiencia Profesional.
Aquella en que el estudiante presenta un informe escrito que describe su actividad profesional y los
resultados de éxito sobre la misma durante un minimo de dos afios continuos y presenta una carta de su
empresa avalando su desempefio y expone su informe, resultados y conclusiones ante un grupo colegiado
para la obtencidn del Titulo Profesional.

VI.  ViaInforme Sobre Servicio Social Prestado.
Aquella en que el estudiante presenta un informe escrito que describe y evalla las actividades y resultados
del Servicio Social afin a la licenciatura cursada que demuestra su desempefio sobresaliente en dicho Servicio
Social avalado por el Consejo Directivo o Director de la Empresa y expone su informe ante un grupo
colegiado para la obtencién del Titulo Profesional.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO Y CAMBIO DE MODALIDAD DE TITULACION

Articulo 219°. El Area Académica y Control Escolar deberan publicar conforme a calendario y en lugar visible las
CONVOCATORIAS de registro para la titulacion para las diferentes modalidades de Titulacion de Licenciatura.

Articulo 2209. El estudiante deberd pagar en la Caja el costo de la titulacion.

Articulo 2212. E| estudiante deberd registrar en el Area Académica y Control Escolar la opcién por la que desee
titularse en Licenciatura.

Articulo 222°. El estudiante serd aceptado siempre y cuando cumpla y cubra totalmente con todos los requisitos
académicos, administrativos y cuotas econdmicas necesarios en la modalidad escogida.

Articulo 223. Sera causa de SANCION con copia a su expediente, estar registrado simultdneamente en mas de una
modalidad de Titulacién.

Articulo 2242, El estudiante contara con un plazo por opcion, para concluir su proceso de titulacion.

Articulo 2252. Para optar por un cambio de modalidad en titulacién de Licenciatura por asi convenir a sus intereses
el estudiante debera:

. Darse de baja de la primera opcién el Area Académica y en Control Escolar.

Il. Demostrar con los documentos necesarios, él porqué del cambio a el Area Académica y a Control
Escolar, quienes dictaminaran sobre el caso y cuyo fallo sera inapelable.

IIl. Iniciar los trdmites para la nueva modalidad, en el siguiente periodo de convocatoria que aplique para
la nueva opciodn.
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V. Pagar las cuotas de cambio por la nueva opcion.
Articulo 2262. Las cuotas pagadas anteriormente no serdn rembolsables.

CAPiTULO V
DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA TODAS LAS MODALIDADES EN LICENCIATURA

Articulo 2272. Haber concluido y acreditado todas las asignaturas correspondientes al Plan de Estudios de
Licenciatura cursado.

Articulo 2282. Haber concluido y liberado el Servicio Social, de acuerdo con la legislacidn nacional y a las normas
establecidas por la institucidn para tales efectos.

Articulo 2299. Contar con Certificado Total de Licenciatura debidamente legalizado ante la SEP y con la Revision de
Estudios y el Certificado Parcial de Estudios de Posgrado en caso necesario.

Articulo 23092. No estar bajo sancién, suspension, o haber causado baja definitiva de la Institucion.
Articulo 2312. No tener adeudos de ninguna indole con la Institucion.

Articulo 2322. Haber cumplido con todos los procedimientos y plazos de tiempo que para ello fijen las autoridades
de la Institucidn, incluido el pago de las cuotas correspondientes segun la opcidn escogida.

Articulo 2339, Entregar oportunamente los siguientes documentos:

l. Certificado total de estudios de bachillerato y licenciatura. Ambos originales.
Il Revisidn de Estudios de Licenciatura y el Certificado Parcial de Estudios de Posgrado en caso necesario.

Il Acta de nacimiento reciente en original.

V. Liberacién del servicio social.

V. CURP

VI. 8 fotografias tamafio titulo con los oidos descubiertos y con traje formal
VII. Comprobante de pago

CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS POR CADA MODALIDAD

I.  VIA TITULACION POR TESIS TRADICIONAL INDIVIDUAL O COLECTIVA.
Articulo 2349. Solicitar el registro de la opcion en la Coordinacion de Servicios Escolares.

Articulo 2352, El Pasante ademas de entregar los requisitos citados en el Articulo 2332. De este Reglamento, debera
entregar 5 ejemplares o tomos del trabajo realizado con las especificaciones que se le indiquen en el area de Control
Escolar.

La distribucion es:

3 ejemplar para el sinodo.
1 ejemplar para la biblioteca
1 ejemplar para el sustentante

Il.  ViA CERTIFICACION PROFESIONAL DE CENEVAL.
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Articulo 2362. Solicitar el registro de la opcidn en la Coordinacién de Servicios Escolares.

Articulo 2379. El pasante ademas de cumplir con todos los requisitos generales enunciados en el Articulo 2362. de
este Reglamento, deberad presentar el testimonio sobresaliente o testimonio satisfactorio en original y copia
expedido por este Organismo Evaluador.

. VIA EXCELENCIA ACADEMICA.
Articulo 2382. Solicitar el registro de la opcidon en la Coordinacion de Servicios Escolares.

Articulo 2392, El pasante ademads de cumplir con los requisitos sefialados en el Articulo 2362. de este Reglamento,
deberd tener un promedio minimo de 9 (nueve), no haber reprobado ninguna asignatura, durante toda su carrera;
no tener sanciones disciplinares y no haber causado baja en ningun ciclo escolar.

IV. ViAESTUDIOS DE POSGRADO.
Articulo 2409. Solicitar el registro de la opcién en la Coordinacidn de Servicios Escolares.

Articulo. 2419. Los pasantes de la Universidad y que realicen estudios de posgrado en la propia Universidad al cubrir
45 créditos de la maestria, deberd de notificarlo y entregar historial académico a Control Escolar, y solicitar y pagar
su certificado parcial de estudios de posgrado.

Articulo 2422. Los pasantes que cursen la Maestria en una Institucidn externa deberan de entregar certificado parcial
en el que se demuestre que ha cursado asignaturas por 45 créditos.

Articulo 2432, Haber aprobado con calificacidn de siete, como minimo, en cada una de las asignaturas cursadas en la
Maestria en la otra Institucion.

V. VIA IDEMOSTRACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Articulo 2442, Solicitar el registro de la opcién en la Coordinacién de Servicios Escolares.

Articulo 2452. Cumplir con los requisitos establecidos en el Articulo 2362. del presente Reglamento.
Articulo 2462. Aprobar con calificacion de siete, como minimo, las asignaturas de la licenciatura.
Articulo 2479. Presentar los recibos de némina de la empresa de dos afios continuos.

Articulo 2482. Presentar la carta de aval de la empresa sobre su desempeiio firmada por el Consejo de Administracion
o el Director de la misma.

Articulo 24992, El pasante deberd entregar en Control Escolar minimo 3 ejemplares del informe con las
especificaciones que se le indiquen, para la biblioteca.

VI. ViA INFORME DE SERVICIO SOCIAL PRESTADO

Articulo 2509. Solicitar el registro de la opcidén en la Coordinacién de Servicios Escolares.
Articulo 2519. Cumplir con los requisitos establecidos en el Articulo 2362. de este Reglamento
Articulo 2522. Aprobar con calificacion de siete, como minimo, las asignaturas de la licenciatura

Articulo 2539. Entregar carta de aval de la empresa sobre su desempefio en el servicio social firmada por el Consejo
de Administracién o el Director de esta.

Articulo 2549, El pasante ademas de entregar en Control Escolar en el Articulo 2362. debera entregar 3 ejemplares
del informe con las especificaciones que se le indiquen, para la biblioteca.
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CAPITULO VII
DE LA OBTENCION DEL GRADO EN MAESTRIA.

Articulo 2559. La Universidad ofrece a sus estudiantes las siguientes opciones para la obtencién del Grado de
Maestria

I. ViaTesis
Aquella en que el candidato al Grado de Maestria hace un trabajo escrito y una presentacion oral sobre una
investigacidon realizada con metodologia rigurosa y aplicando los conocimientos obtenidos durante el
posgrado.

Il.  Via Excelencia Académica
Aquella en que el candidato al Grado de Maestria acredita todas sus asignaturas con un promedio general de
nueve cinco (9.5) o mayor, no haya reprobado ninguna asignatura; no tenga faltas disciplinarias y que no haya
suspendido sus estudios, en ningn periodo escolar y obtienen su Grado de Maestria en una Ceremonia Oficial
Protocolaria.

CAPITULO VIII
DE LOS REQUISITOS GENERALES.

Articulo 2562. Para obtener el Grado de Maestria el estudiante debera:

I.  Haber concluido y acreditado todas las asignaturas correspondientes al Plan de Estudios de Maestria.

Entregar en tiempo y en forma en Control Escolar:
i Acta de Nacimiento
ii. Certificado Total de Licenciatura
iii. Copia del Titulo de la Licenciatura

iv. Copia de Cédula Profesional de Licenciatura

V. Certificado Total de Estudios de Maestria.

vi. CURP
vii. 8 fotografias tamafio titulo con los oidos descubiertos y con traje formal
viii. Comprobante de pago

IIl.  No estar bajo sancidn, suspension, o haber cursado baja definitiva de la Institucion.
IV. No tener adeudo de ninguna indole con la Institucion.

V. Haber cumplido con todos los procedimientos y plazos de tiempo que para ello fije las autoridades de la
Institucién, incluyendo el pago del tramite correspondiente

CAPITULO IX
DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS POR CADA MODALIDAD

I VIA TESIS INDIVIDUAL

Articulo 2579. Para obtener el grado de Maestria, el maestrante debera:

. Solicitar el registro de la Obtencién del Grado en el Area Académica y Control Escolar.
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Il El Registro es Individual.

1. Cumplir con los requisitos especificados en el Articulo 2362. de este Reglamento.

V. Entregar el trabajo de investigacion aprobado por sus asesores (director de tesis y su revisor).
V. Presentar la exposicion oral sobre el trabajo de investigacion frente al sinodo que la Universidad designe
para tal fin.

Articulo 2582. El Area Académica analizara la propuesta del trabajo a desarrollar y en su caso autorizara que la tesis
sea colectiva, con la participacion de dos sustentantes como maximo.

Articulo 2599. Los trabajos de tesis para el grado de Maestria deberan:

I Plantear y definir explicitamente el o los problemas a que se refiera la propuesta, el objetivo de la
investigacion y la metodologia seleccionada.

Il. Utilizaran informacidn actualizada y suficiente para el desarrollo de la propuesta.

M. Ofrecerdn argumentos, interpretaciones y criticas que acrediten el trabajo de investigacion personal.

Articulo 2609. Los trabajos de tesis para Grado de Maestria tienen como fin:

. Asegurar que los profesionales han adquirido un desarrollo de alto nivel, capaces de innovar y
transformar los sectores productivo y social.

Il Profundizar, avanzar y rebasar las fronteras del conocimiento y la aplicacion practica.
. VIA EXCELENCIA ACADEMICA
Articulo 2612. Solicitar el registro de su opcién de obtencién de grado en el Area Académica y Control Escolar

Articulo 2622. Tener un promedio minimo de 9.5 (nueve cinco) no haber reprobado ninguna asignatura, durante
toda su maestria; no tener sanciones disciplinares y no haber causado baja en ningun ciclo escolar.

CAPITULO X
DE LAS CONDICIONES DE LOS EXAMENES RECEPCIONALES DE LICENCIATURA Y MAESTRIA

Articulo 263°. El jurado asignado en las presentaciones recepcionales:

I Estara conformado por tres sinodales, un propietario y dos suplentes, un Presidente, un Secretario y
un Vocal.

Il El Director de Tesis siempre formara parte del jurado con la calidad de Secretario de este.

M. Como vocales fungiran los revisores del trabajo y en su ausencia los docentes asignados por el Area
Académica y que posean el grado académico y tengan cierta antigliedad como docente en Licenciatura
o Posgrado en la institucidn.

V. El puesto de Presidente lo desempefiara quien que tenga el mayor grado académico, o en su defecto
de los revisores, o en su defecto el Director o Coordinador Académico.

V. El Presidente del Jurado serd la maxima autoridad durante la realizacién de la presentacion para todos
los efectos de este acto, y ninguna persona, autoridad interna o externa, debera interferir en sus
funciones.
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En caso de ausencia de algun miembro del Jurado, se efectuara el corrimiento de cargos con la
participacion de uno o de los dos suplentes. Los suplentes ingresan por la jerarquia inferior, sea cual
fuere su grado o antigliedad.

Los sinodales deberan tener como minimo el Grado Académico por el que el sustentante hace su

presentacion.

Articulo 2652

VI.

VIL.

VIII.

. La réplica oral tendrad las siguientes caracteristicas:

Se efectuard en acto publico o a puerta cerrada a eleccién del sustentante.

Comprenderd una presentacion oral que tendra un antecedente escrito como trabajo de grado que el
sustentante expondrd para que el jurado valore en su conjunto el logro de una amplia y sélida formacion
en la disciplina, la capacidad académica para ejercer: la profesidn con los mas altos indices de calidad y
de emprender y realizar trabajos de investigacion.

La Presentacidon debera realizarse en una sola sesidn, excepto cuando la naturaleza del tema asi lo
requiera, o lo dispongan las autoridades educativas.

La Presentacion se debera llevar a cabo en la fecha y hora establecidas, y en las instalaciones de la
Institucidn. Excepcionalmente, se autorizard la celebracidn de varias presentaciones en mas de uno de
los recintos escolares.

Se dard un margen de espera de 30 minutos para la comparecencia del sustentante o de cualquier
miembro del Jurado. Si no se presentare el sustentante, se suspenderd y la Coordinacién de Servicios
Escolares tramitard nueva fecha ante las autoridades respectivas.

El sustentante podrd valerse de los medios y técnicas que juzgue necesarios para la adecuada
sustentacion del examen oral de la presentacion. En cualquier caso, debera solicitar a la Coordinacion,
la autorizacion para el empleo de estos con la debida anticipacion. Si fuese el caso de uno de los
miembros titulares del sinodo, se asignara a uno de los suplentes.

Las actas para la obtencién de titulo y grado deberan quedar debidamente registradas en un libro, por
nivel, debidamente foliado, donde quedaran asentados los datos de: hora, fecha, lugar, nombre y firma
del sustentante, resultado del examen profesional y nombre, cargoy firma de los miembros del Jurado.

La Institucién conservara un archivo con las copias de los Titulos y Grados que expida.

Articulo 2662. El veredicto requiere del voto unanime de los tres miembros del jurado independientemente de los
términos en que se emita.

Articulo 2672. Al concluir el interrogatorio la presentacidn el Presidente del Jurado, anuncia que se llevara a cabo el
interrogatorio por parte del sinodo, el fin de esta termina la presentacion en su etapa de réplica para inmediatamente
dar inicio a la deliberacién. A fin de que los sinodales puedan cubrir esta importante fase el sustentante y publico
deberan abandonar la sala en que se celebré el acto recepcional.

Articulo 2682. La deliberacion es el acto totalmente privado, por el cual los sinodales analizan con objetividad,
detenimiento, seriedad y cuidado, el desempefio del sustentante, tanto en su trabajo escrito como en su
presentacion oral, revisan su historia académica, e intercambian opiniones sobre los aspectos valorativos finales que
los llevaran a expresar su decision a través del voto.

Articulo 2699. Cada uno de los sinodales emitira su voto en una forma libre y razonada.

Articulo 2709. El presidente del Jurado dirigira la votacion e indicara a los otros sinodales el resultado de esta.

Articulo 2719. La decision o veredicto del Jurado sdlo podra ser de alguna de las siguientes opciones:
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. Aprobado.
Il Aprobado con mencidn honorifica.
IIl. Suspendido.
Articulo 2729. El veredicto del Jurado, en situaciones normales o apegadas a las normas, serd inapelable.

Articulo 2732. Sélo podrd ser modificado o anulado el veredicto en caso de error o probada violacidn a este
Reglamento, a juicio de la Direccidon o Coordinaciéon Académica en donde se haya verificado la presentacién y con
aprobacidn de las autoridades educativas.

CAPITULO XI
DE LAS DISTINCIONES

Articulo 2749. Podran otorgarse otras distinciones al sustentante, conforme a las siguientes disposiciones:
. Felicitacion verbal, en el mismo acto, por réplica y/o trabajo escrito excepcional.
1. Felicitacion por escrito.
M. Mencién Honorifica.

Articulo 2752. En todos los casos en que se otorgue distincion al sustentante, la Institucion le extendera un diploma
adicional y dejard constancia de ello en los archivos de Servicios Escolares.

Articulo 2762. En presentaciones de excepcional calidad, a criterio del Jurado, podra éste otorgar una mencién
especial si se hubieran llenado los siguientes requisitos:

I Unanimidad de votos para su otorgamiento.
Il Excepcional calidad del trabajo de investigacion.

IIl. Excepcional calidad en la presentacion del sustentante durante la presentacién oral.

Articulo 2772. En caso de otorgar la Mencién Especial debera justificarlo e informarlo por escrito anexandolo al acta
del examen.

CAPITULO XII
DE LAS DEFICIENCIAS DEL TRABAJO DE TESIS

Articulo 2789. La suspension de un sustentante significa su no aprobacion; por lo tanto, al no cubrir su principal
requisito, estara impedido para obtener el titulo grado, en esta ocasion, pero de preferencia no debera suceder en
el examen recepcional sino antes y en el caso de que sea durante el examen recepcional debera tratarse con absoluta
discrecion y respeto

Articulo 2799, El sustentante que haya sido suspendido podra presentarse nuevamente hasta después de que hayan
transcurrido, por lo menos, 3 meses de la fecha de la suspension.

Articulo 2802. El sustentante podra presentar el mismo trabajo, uno que reforme en parte, o uno nuevo, de acuerdo
con lo que determine el Consejo Académico; en los dos ultimos casos, debera reiniciar el proceso de elaboracién bajo
la condicion o asesoria que se le nombre.

Articulo 2812. El sustentante podra ser suspendido por cualquiera de las siguientes causas.

l. Comprobacion de que el trabajo recepcional fue reproducido totalmente de la obra de otro autor.
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Il Comprobacion de que el trabajo recepcional fue reproducido en forma parcial de la obra de otro autor, sin
haberle dado a éste el crédito correspondiente.

Il Comprobacion de que en su trabajo recepcional se adjudicé teorias, sistemas, comentarios o estudios de
otras personas.

V. Comprobacion de que en forma importante y muy significativa intervinieron terceros en la elaboracién del
trabajo escrito.

V. Deficiente apoyo, sustentacion o defensa de las teorias, opiniones o conclusiones de su trabajo recepcional.
VI. Nulo o muy desacertado criterio profesional, al juicio del sinodo.

VII. Presentacidn oral muy confusa e imprecisa.

VIII. Absoluta pobreza en la expresidn verbal y carencia de lenguaje técnico.
IX. Comportamiento inadecuado en la presentacion oral: irrespetuoso, necio, grosero, burlén, rebelde o

definitivamente renuente a acatar las disposiciones reglamentarias o del sinodo.
Articulo 2829, Al sustentante que resulte suspendido por segunda ocasidn, deberd buscar otra opcién de titulacion.

CAPITULO XIII
DE LA INTERRUPCION DEL EXAMEN PROFESIONAL DE TITULO O GRADO

Articulo 2839. Una vez instalado el Jurado, ya no podrd haber sustitucion de sinodal ni interrupcién o suspension,
salvo casos imprevistos que decidira el Presidente del Sinodo.

Articulo 2849, La presentacidn podra suspenderse, después del periodo de espera de 30 minutos, por las siguientes
causas:

. Por nointegrarse el Jurado; esto ocurre por la inasistencia de alguno o algunos de los sinodales titulares,
asi como de uno o de los dos sinodales suplentes, si fuera necesaria su intervencién. Por ningin motivo,
podran intervenir como sinodales, algunas otras personas e inclusive profesores que no hayan estado
nombrados al efecto.

Il Por la inasistencia del sustentante que iba a exponer.
IIl. Por alguna situacion que entrafie peligro a los participantes e impida el desarrollo normal del acto.

V. Por carecer de energia eléctrica, si ésta es necesaria, en el salén donde deba efectuarse la presentacion,
o en todos aquellos que pudieran ser ocupados para tal fin.

Articulo 2859. La situacidn sefialada sdlo impedira la celebracion de la presentacidn si éste se programd para
efectuarse de las 17:00 horas en adelante y se careciera de la adecuada luz natural, a juicio del Presidente del Jurado;
o habiéndose programado en hora anterior a la sefialada, el lugar de examen no tuviere la luz necesaria.

Articulo 2862. En caso de suspension, el Presidente del Jurado dara aviso a Control Escolar, para que se tramite una
nueva fecha.

Articulo 2872. Control Escolar informara del hecho a las autoridades educativas que corresponda, y solicitara
autorizacion para nueva fecha de celebracidn de la presentacion, procurando se realice éste lo mas pronto posible.

Articulo 2882. En caso de grave alteracion del orden en el Plantel donde se efectue la presentacidn, se cierna algun
peligro, ocurra un sismo, falte el fluido eléctrico (siendo necesario), exista ruido excesivo o indisposicién de alguin
miembro del Jurado o del sustentante, el Presidente del Jurado podra interrumpir, hasta por el término de una hora,
la continuidad del acto.
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Articulo 2892. Si la causa de la interrupcion se prolongara por mas tiempo del sefialado, se suspendera la misma y se
reanudara en el dia y hora que determine Control Escolar, de acuerdo con la disponibilidad de los sinodales que
estaban actuando y de los salones donde pueda efectuarse el evento, y con previa autorizacion de las autoridades
educativas.

Articulo 2909. Si a la reanudacién de la presentacion ya no concurriera algun sinodal que habia fungido en la fecha
anterior, se solicitara al primer suplente, o al segundo, en su caso, que pase a integrar el sinodo.

Articulo 2919. Si un sinodal habia ya iniciado su intervencion y durante ésta hubiere sobrevenido la interrupcion, en
la nueva fecha reiniciara la misma. Si ya habia concluido, no serd necesario que vuelva a exponer, aunque si deberd
estar presente.

Articulo 2929. Las actas y el asentamiento en el libro respectivo seran firmados por los sinodales una ves que hayan
concluido dicho acto y emitido el veredicto.

CAPITULO XIV
DEL COMPORTAMIENTO DEL SINODO Y DEL SUSTENTANTE

Articulo 2932. Los sinodales de una presentacion deberdn abstenerse de:

. Manifestar cuestiones ajenas al acto en que se esta participando, asi como de usar el tiempo de su
intervencion para disertar sobre algin punto, aun teniendo relacion con el tema del trabajo recepcional,
que impida la presentacién del sustentante.

Il Mezclar asuntos personales que existan o hayan existido entre él, su familia o amistades cercanas, con
el sustentante, su familia o amistades cercanas a éste.

. Efectuar intervenciones en forma innecesaria, amonestaciones o llamadas de atencion al sustentante
que puedan perjudicar a éste en el debido desarrollo de su presentacion.

V. Subir el tono de voz, ya que altera al sustentante y provoca un clima de inquietud entre todos los
presentes.

V. Discutir con el sustentante, la presentacion no debe ser un foro de batallas verbales.

VI. Discutir con algun compafiero de sinodo y, mucho menos, con alguna persona del publico.

VII. Felicitar al sustentante antes del veredicto, ya que esto origina cierta suspicacia de pensar que la

presentacion es sélo un requisito protocolario y no un acto solemne y serio, de altisimo nivel académico.

VIII. Expresar alabanzas al sustentante durante su interrogatorio, sobre todo si éstas son continuas y
exageradas.
IX. Criticar con dureza al sustentante sus deficiencias metodoldgicas, ortograficas, sintacticas o

mecanograficas, observadas en su trabajo escrito y oral ya que para eso debe existir una presentacion
de adecuacion.

X. Interrumpir constantemente al sustentante, ya que sélo debe efectuarse en caso de tener que aclararle
algo.
XI. Formular preguntas que ya hayan sido presentadas por otro sinodal, aunque considere no fueron

contestadas debidamente.

XII. Opinar sobre las preguntas, afirmaciones o comentarios de los otros sinodales.

RE-RGR-001.Rev01 41



XMI.

UNIVERSIDAD
INTERGLOBAL

Relatar anécdotas jocosas, contar chistes o usar juegos de palabras o expresiones que provoquen risas
entre sinodales, publico o en el sustentante examinado; la presentacidn es un evento académico que
exige seriedad y mesura en las personas que en él participan.

Articulo 2942, El sustentante, para efectos del correcto desarrollo de su presentacidn, debera observar los siguientes
lineamientos:

VL.

VIL.

Vil

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Llegar por lo menos con treinta minutos de anticipacion a la hora fijada para su celebracion.

Si no asistiera o llegara después de los treinta minutos, la presentacidon se suspendera hasta la nueva
fecha que fijen las autoridades del Plantel. Dados los gastos y tramites que ocasiona el diferir la fecha
por causa imputable al sustentante, dichas autoridades aplicaran las medidas econémicas que
procedan.

En atencidn a la seriedad y solemnidad del acto, presentarse en la mejor forma posible, respecto a su
vestimenta, arreglo personal y aseo.

Sélo acompanarse de un ejemplar de su trabajo recepcional y de los documentos minimos que
considere le podrian ser necesarios en su presentacion.

Se abstendra de llevar, y mucho menos consultar, libros, cuadernos, tarjetas o cualquier impreso que
no sea de los indicados anteriormente y que sélo podran ser consultados con autorizacién del sinodal
correspondiente.

No traer al examen niflos que puedan alterar el orden, perturbar al sustentante o a los sinodales;
igualmente, recomendara a sus invitados que no los traigan.

Deberd permitir que los sinodales hagan sus intervenciones, efectien comentarios o sefalen
observaciones, sin interrumpirles.

Evitar todo tipo de discusién con los miembros del Jurado, aunque no estuviere de acuerdo con lo
expresado con alguno de ellos.

Abstenerse de alzar la voz, reir estruendosamente o realizar cualquier manifestaciéon de descontento
que pudiera interpretarse como ofensiva al Jurado.

Respetar en todo momento al Jurado y publico al acto.
Procurar contestar las preguntas de su Jurado, con calma, claridad, precision y lenguaje adecuado.

Abandonar el saldn a invitacion del Presidente del Jurado, a fin de que el Sinodo delibere y tome su
decision.

Regresar a la sala y permanecer de pie en el lugar correspondiente mientras se lee el acta y se le toma
la protesta debida (estos dos ultimos actos sélo en caso de resultar aprobado).

En caso de resultar aprobado, al momento de tomarle la protesta, extendera su brazo derecho, al frente
y levantado aproximadamente 10 centimetros sobre la altura de su cabeza, pronunciard, con voz fuerte,
sin exageracion, las palabras: "Si, protesto".

Acudird a la mesa del Sinodo a firmar el libro de actas, y a recibir de manos del Presidente del Jurado la
copia del acta. También recibird su acta de protesta, en caso de resultar aprobado en su presentacion.

Indicar a sus familiares e invitados que con el objeto de evitar distracciones o molestias para él y para
su Jurado, sélo pueden tomar fotos, peliculas o videos en las siguientes etapas de la presentacién: al
inicio; en el transcurso del evento: una en la réplica con cada sinodal, una en el momento de la lectura
del acta, una en la toma de protesta, y, si se desea, una con el Jurado, al término del acto y si éste
estuviere de acuerdo.
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XVII. Indicar a sus invitados se sirvan guardar el orden debido, absteniéndose de exclamaciones, platicas,
murmullos o cualquier otro ruido que distraiga al sustentante o a su Jurado.

XVIIl.  Indicar a sus invitados que sélo podran aplaudir hasta que el Presidente del Jurado sefiale la finalizacion
de la presentacion.

XIX. Dada la seriedad del evento, debera indicar a sus invitados se abstengan de celebrar la aprobacién, con
gritos, porras o exageradas muestras de jubilo. Se permite felicitar al sustentante dentro del saldn, pero
una vez que éste haya concluido, y siempre que se haga con orden y respeto a la Institucion.

CAPITULO XV
DE LAS SANCIONES A LOS MIEMBROS DEL SINODO Y EL SUSTENTANTE

Articulo 295¢9. La actuacién de los sinodales en las presentaciones de trabajos de investigacion podra ser objeto de
sancién en los siguientes casos:

. Por falta de asistencia.

Il Se considerara también falta de asistencia el hecho de que el sinodal llegara después de los 30 minutos
de espera que indica este Reglamento, y el acto ya se hubiera iniciado o suspendido.

Articulo 2962. Para la aplicacion de sanciones por esta causa, se observaran las siguientes normas:

. Si el motivo de la inasistencia fuera plenamente justificado, a criterio de la Direccidn, no procedera
sancion alguna.

Il Igual resolucidn se tomara si el hecho justificado fue avisado a la Coordinacién con un minimo de 48
horas de anticipacion a la celebracion de la presentacion.

Articulo 2979. Si a pesar de la inasistencia de algun sinodal titular o suplente, la presentacidn se verifica, la sancion
para el profesor ausente sera:

I En primera ocasidén: amonestacidn por escrito, con copia a su expediente.

1. En segunda ocasion: amonestacion por escrito, con copia a su expediente, y suspension de toda
intervencion en la presentacién de trabajos profesionales por el término de tres meses.

IIl. En el caso que el profesor sancionado de acuerdo con el punto anterior nuevamente faltase sin
justificacion a otra presentacion se le rescindira su relacion de trabajo.

V. Asimismo, atendiendo a los gastos y tramites extraordinarios que la suspension y su correlativa nueva
celebracién traen consigo, el Area Académica notificara a la Direccién Administrativa del Plantel, a fin
de que ésta proceda a efectuar el descuento en el sueldo del profesor que no asistié al examen, del
importe de dos horas de clase, de acuerdo con su tabulador.

V. Por incumplimiento a lo prescrito en este Ordenamiento.

Articulo 2982. Dado el caso que el sustentante resultase suspendido en su examen profesional, deberd abstenerse
de reclamar o pretender discutir con el Jurado, alzarles la voz y, mucho menos, ofenderlos, ya que esto podria
ocasionarle alguna de las siguientes sanciones académicas:

. Amonestacion por escrito.
Il Diferir por un afio su probable presentacion.

M. Expulsidn definitiva de la Universidad.
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Articulo 2992. Aun en el caso de suspension, el sustentante debera firmar las actas; si se negase a ello, el Jurado
reportard el hecho a Control Escolar a fin de que ésta presente el caso al Consejo Académico y éste decida la sancion
correspondiente.

TiTULO IV
DE LOS CURSOS EXTRAMUROS Y DE RECUPERACION
CAPITULO |
DE LOS CURSOS EXTRAMUROS

Articulo 3002. Por las necesidades propias de los estudiantes si estos proceden de una empresa, se imparte
educacién superior en cursos en su modalidad extraescolar, procurando la formacion de profesionales que
corresponda a las necesidades de la sociedad.

Articulo 3012. Es una oferta justo a tiempo, lo que significaria la posibilidad de acceder al curso especifico requerido
en un momento dado por necesidades laborales o de interés personal, por lo que considera el ofrecer sus programas
en sedes alternas. Su principal tarea es la capacitacidon para el trabajo productivo fundamentalmente dirigido a
personas mayores en el medio urbano y suburbano por ello esta oferta se puede impartir en los lugares que se
ajusten a las necesidades nuestros clientes, a través de las propias licenciaturas cumpliendo siempre con el presente
reglamento.

CAPiTULO Il
DE LOS CURSOS DE RECUPERACION

Articulo 3022. Los Cursos son procesos formales de ensefianza-aprendizaje que se imparten en un tiempo menor al
ordinario, cubriendo contenidos tematicos, créditos académicos y horas de clase de alguna asignatura, para lograr
los objetivos de aprendizaje previstos, con el fin de corregir deficiencias de aprendizaje, adecuar los conocimientos
y apoyar los programas de posible condicionamiento por bajo desempefio.

Articulo 3032. Estos cursos permitiran al estudiante:

. Regularizarse en los Programas de Licenciatura, cuando el desempefio académico del estudiante no sea
el adecuado y el Consejo Académico lo recomiende.

Articulo 3042. Los Cursos se impartirdan en un menor nimero de semanas, pero con una mayor carga horaria o en
fines de semana con horarios de tiempo completo, deberdn cubrir el total de horas sefialadas en los planes de
estudios, para poder ser acreditados.

Articulo 3052. Los Cursos podran ser programados paralelamente en horarios que no interfieran con los horarios de
clase del cuatrimestre o en fechas y horarios especificos a solicitud de las dreas académicas.

Articulo 3062. Cuando estos cursos se programen en fin de semana podran ser impartidos de manera modular.
Articulo 3079. Las condiciones para su inscripcién seran:

I La recuperacion hasta dos asignaturas como maximo por periodo, siempre y cuando no sean seriadas
para Licenciatura.

Il La regularizacién del desempefio académico en aquellas asignaturas que el Consejo Académico sefiale.

M. Pagar las cuotas vigentes en la caja.

V. Estar al corriente en el pago de colegiaturas.
V. Obtener de Control Escolar el horario que acredite la adecuada inscripcion en el Sistema de Control
Escolar.
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Articulo 3082. Sélo se autorizard la apertura de un curso si se cumple con la Politica Institucional sobre el minimo de
estudiantes vigentes en el periodo para la apertura de grupos.

Articulo 309¢9. Las calificaciones obtenidas en los Cursos son irrenunciables.

Articulo 3109. El estudiante deberd acreditar la asignatura de acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos en
este Reglamento.

Articulo 3119. La revisién de examenes en los cursos de regularizacion se realizara a peticidn del interesado y previa
autorizacion del Comité Académico

TiTULO V
DE LOS PAGOS
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3129. La Institucidn percibird por los servicios que presta, los montos que especifique el Boletin de Cuotas
respectivo por los conceptos que este Reglamento se sefalan y servird también como intermediaria en el cobro de
las cuotas que las autoridades educativas establezcan, en los términos que ellas mismas sefalen.

Articulo 3132. Cada ciclo escolar la Institucion establecera por medio de su Boletin de Cuotas los montos a pagar y se
reserva el derecho de modificarlos sin previo aviso.

Articulo 3149. Los pagos de parcialidades solo podran realizarse en las Instituciones Bancarias, a través del pago de
tarjeta de debido o crédito.

Articulo 3159. Los pagos de servicios varios y tramites podran realizarse en las cajas de los planteles, con tarjeta de
débito o crédito o bien en las Instituciones Bancarias.

Articulo 3162. Todos los pagos que se realicen a la Institucion deberan constar en Recibos que expida la misma
Institucidn por lo que las fichas de pago en banco y los comprobantes de las tarjetas, deberdn canjearse por el recibo
correspondiente, en la caja del Plantel.

Articulo 3179. Los interesados deberan verificar que los recibos por los pagos efectuados sefialen la fecha, el
concepto, el monto y sus datos personales y que estos sean correctos.

Articulo 3182. No se aceptaran reclamaciones posteriores que no se aclaren en el momento mismo del pago.
Articulo 3199. La Institucidn no podra cobrar ningun servicio cuando los interesados tengan adeudos vencidos.

Articulo 3209. El dejar de asistir a clases no implica el cese de las obligaciones econdmicas del estudiante en el
periodo escolar al que se hayan inscrito, sin haber solicitado y concluido los tramites de baja correspondientes, y
deberan cubrir la totalidad de las parcialidades y recargos correspondientes hasta la fecha de la conclusion de la
baja académica.

Articulo 3219. En los casos en que proceda por baja o causas imputables a la Institucidn la devolucion de un saldo a
favor del estudiante, este debera solicitar la devolucién en un periodo no mayor de quince 15 dias habiles en la
Coordinacién Administrativa.

Articulo 3229. El importe de la devolucion sera pagado con un cheque a favor del beneficiario en un plazo no mayor
de quince (15) dias habiles de la fecha de su solicitud en la caja y siempre contra la entrega del recibo original que
ampara dicha devolucion.

Articulo 3239. En todos los casos que el estudiante tenga un saldo a favor no contemplado se emitirda una nota de
crédito por el total del saldo, misma que se aplicara al pago de parcialidades y servicios.
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Articulo 3242. Se entenderd como pago de las parcialidades, aquellos que realizan los estudiantes o padres o tutores
en los meses de clases y que cubren el servicio prestado por los cursos ordinarios del periodo lectivo y cuyas fechas
estan especificadas en el calendario de pagos.

Articulo 3259. Se entiende por periodo lectivo al periodo de tiempo que establece el calendario de actividades
emitido por la Institucién y que va desde los periodos de inscripcion hasta la fecha final de conclusion de clases y
evaluacion.

Articulo 3262. La Institucion se reserva el derecho de admisiéon cuando el solicitante no cubra los requisitos
académicos y econdmicos establecidos.

Articulo 3272. Lainstitucidn estructura sus parcialidades por curso, el cual se conforma por un paquete de asignaturas
que de acuerdo con el plan de estudios y mapa curricular se deben llevar en forma regular en un periodo lectivo, sin
embargo, cuando el estudiante decida llevar una sobre carga académica se cobrard una cuota por cada asignatura
adicional al “paquete”.

Articulo 3289. La Institucion en casos particulares y como excepcion cobrara cuotas por asignaturas, cuando por
razones de fuerza mayor el estudiante demuestre tener que llevar de una a tres asignaturas del curso regular.

Articulo 3299. Cuando el estudiante se inscribe por primera vez en el periodo de inscripcidn anticipada y solo cubre
la primera parcialidad debera realizar el total de sus pagos restantes de parcialidades en las fechas que la Institucion
sefiale, ya que en caso contrario se formularan cargos por extemporaneidad.

Articulo 3309. La inscripcidn anticipada de reingreso solo aplicara a los conceptos de parcialidades que se cubran en
ese momento y el resto se pagara al costo vigente al momento del pago.

Articulo 3319. La clasificacidn, descripcidon y costo de los tramites de servicios varios estaran sefialados en el Boletin
de Cuotas vigente en cada periodo lectivo.

Articulo 3322. Para realizar cualquier tramite primero se debera pagar su costo en la caja y luego con el recibo
correspondiente se solicitara en Control Escolar.

Articulo 3332. El importe de los tramites varios en ningun caso sera reintegrado si no se solicita en un lapso minimo
de quince dias (15) habiles posteriores a su solicitud, y previa comprobacion de que no procede dicho tramite.

Articulo 3342. Cuando el estudiante decida darse de baja por cualquier causa y solicite la devolucién de lo pagado,
solo procederd la devolucidn de las parcialidades no vencidas.

CAPITULO Il
DE LA INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

Articulo 3359. Los tramites de inscripcidon y reinscripcién se entienden como concluidos cuando el interesado
presenta en la caja su ficha bancaria o realiza el pago correspondiente y recibe su recibo por parte de la Institucion,
para que le sean asignados sus grupos en Control Escolar.

Articulo 3362. Cuando el estudiante que haya pagado su inscripcidn o reinscripcion solicite su baja antes de quince
(15) dias habiles del inicio de clases del periodo al que se ha inscrito se le devolvera el cincuenta por ciento (50%) de
la Inscripcién, de no ser asi, no habra devolucion de estas cuotas en ningun caso.

Articulo 3372. No habra inscripciones ni reinscripciones administrativas fuera del Calendario establecido para ello, y
en casos de excepcion en que se autorice ésta.

Articulo 3389. Los estudiantes que no concluyan sus tramites de inscripcion y reinscripcion econdmica y académica
en las fechas establecidas para este fin, aunque asistan a clase no se les reconocerdn sus estudios y no procedera
devolucién alguna de lo pagado.
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CAPITULO IlI
DE LOS PAGOS.

Articulo 3399. La institucidn determinara y avisara a sus estudiantes con toda oportunidad las promociones que por
pago anticipado implemente.

Articulo 3409. Los estudiantes que no realicen sus pagos en las fechas establecidas por la Institucidon se haran
acreedores al cargo por extemporaneidad que la Institucidn sefiale en sus Boletines de Cuotas, que serd acumulable
mientras no liquiden su adeudo.

Articulo 3419. Cuando el estudiante decida darse de baja por cualquier causa y solicite la devolucion de lo pagado,
solo procedera la devolucion de las parcialidades no vencidas.

Articulo 3422, Las fechas de vencimiento seran dadas a conocer antes del inicio del ciclo escolar.

Articulo 3432, La institucion implementara planes de pago que promuevan beneficios a entidades con las que celebre
“Acuerdos de Colaboracién” y a los familiares directos de su comunidad.

CAPITULO IV
DE LOS EXAMENES

Articulo 344¢9. E|l estudiante no podré aplicar examen parcial y/o final si muestra adeudo de parcialidad en la fecha
de aplicacién considerando el Calendario Escolar.

Articulo 3452. Los examenes parciales se aplicaran de acuerdo con el calendario escolar establecido. No habiendo
otra fecha de aplicacion.

Articulo 3462. En caso del pago de Titulacidn éste tendra la vigencia que la Institucién establece por proceso en este
Reglamento. De no cumplir con el pago en tiempo y forma perdera el derecho de titularse en esa promocién
debiendo esperar al siguiente periodo de convocatorias y cubrir los recargos correspondientes.

CAPiTULO V
DE LOS TRAMITES DE SERVICIOS VARIOS

Articulo 3479. La clasificacidn, descripcidn y costo de los tramites de servicios varios estaran sefialados en el Boletin
de Cuotas vigente en cada periodo lectivo.

Articulo 3482. No procedera la realizacion de cualquier pago de tramite sea de baja, solicitud de certificados de
estudios, solicitud de boleta de calificaciones, reinscripcion, constancias, etc. Si existe adeudo de parcialidades o
recargos en Caja.

Articulo 3499. Para realizar cualquier trdmite primero se debera pagar su costo en caja y luego con el recibo
correspondiente se solicitara en Servicios Escolares.

Articulo 3509. El importe de los tramites varios en ningun caso sera reintegrado si no se solicita en un lapso minimo
de quince dias (15) habiles, previa comprobacion de que no procede dicho tramite.

TiTuLO VI
DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO |
DE SUS CONDICIONES PARA IMPARTIR CATEDRA

Articulo 3512 El Personal Académico esta compuesto por los profesionistas responsables de ejercer la funcién de la
docencia de acuerdo a la Filosofia y Modelo de la Institucion y con apego a los objetivos previstos por el programa
de estudios de la o las asignaturas que imparta.
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Articulo 3529. La seleccion de candidatos para el nombramiento del personal académico se regira por los siguientes

criterios:

VI.

ViILI.

VIII.

Vi.

vii.

viii.

Escolaridad minima de licenciatura, maestria o doctorado segun sea el caso y de acuerdo con el nivel
de estudios que impartira.

Experiencia profesional y docente de, por lo menos un afio.

Tener el perfil académico acorde a los requerimientos de la asignatura que impartira.
Presentacion de una clase modelo.

Entrega en copia simple de todos los documentos oficiales que lo acreditan como profesional.

Entrega en copia simple de documentos que acrediten su experiencia profesional y cursos diplomados
u otros cursos de capacitacion en el area docente.

Entrega en copia simple de los trabajos publicados (en caso de tenerlos)
Entrega en copia simple de méritos acumulados y distinciones recibidas.
Presentacion de los examenes de seleccion que el area de Factor Humano de la institucion aplique.
Distinguirse por las siguientes actitudes y aptitudes:
Dar un estrecho seguimiento al estudiante para evitar la desercion.
Ser ejemplo de puntualidad y asiduidad.
Tener Integridad Académica y Profesional, otorgando al estudiante la calificacion merecida.

Tener el habito de encomendar a sus estudiantes trabajos fuera del aula, y de revisarlos a
conciencia y de realizar retroalimentaciones.

Tener una visién prospectiva para transmitir sus conocimientos y experiencias profesionales.

Presentarse a las capacitaciones que la Universidad ofrece y utilizar la tecnologia que se le ensefie
a manejar.

Tener capacidad de comunicacidn; cercana, clara y fluida con el estudiante.

Fomentar la investigacién de los estudiantes.

Articulo 3532. El personal académico tiene la obligacién de:

Planear, coordinar, dirigir y ejercer la docencia en concordancia con el Modelo Educativo Institucional.

Formar a sus estudiantes como individuos de bien, apegados a los valores Institucionales, demostrando
los mismos dentro de su quehacer diario con la palabra y el ejemplo.

Respetar el espacio institucional no involucrandose con estudiantes de manera personal o que pueda
causar reclamo por falta de respeto, por parte de estos.

Lograr que los estudiantes bajo su responsabilidad logren aprendizajes significativos que les permitan
desarrollar capacidades, habilidades, aptitudes y valores, honestidad y ética profesional, juicio y
libertad responsable.

Cumplir con el tiempo reglamentario de imparticién de clase.
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Asumir el compromiso de alcanzar los objetivos de aprendizaje establecidos en los programas de
estudio, y elevar los niveles de aprovechamiento.

Cumplir con las disposiciones Institucionales establecidas en los planes de sesion o planeacion
académica

Entregar a tiempo los resultados de evaluacion parciales y finales para el buen funcionamiento
académico y administrativo, asi como para la debida entrega de calificaciones al estudiante.

Hacer las correcciones pertinentes en caso de ser necesario de acuerdo con lo establecido en este
Reglamento.

No registrar en sus pre-listas de asistencia a estudiantes que no presenten una autorizacién oficial del
Area Académica.

Ser asesor o tutor de estudiantes cuando le sea se solicitado.
Fungir como Sinodal, con el cargo que haya sido nombrado, en exdmenes profesionales o de grado.

Buscar su constante superacion académica y actualizacién permanente de conocimientos sobre nuevos
enfoques, hallazgos o teorias de la disciplina que profesa.

Cumplir cabalmente con la normatividad Institucional.

Articulo 3549. La Institucién debera:

V.

VI.

Estimular la permanencia en la plantilla de los docentes cuyo desempeiio satisfaga los requerimientos
e intereses de la Institucion.

Ofrecer al docente la oportunidad de lograr promociones en base a su desempefio académico y a una
sobresaliente contribucion a la Institucidon por méritos propios.

Ofrecer al docente cursos de formacién disefiados para que se convierta en un profesional del ejercicio
de la docencia para elevar los niveles de excelencia académica.

Evitar que la evaluacion docente sea producto de criterios de parcialidad o favoritismos.

Retribuir al docente conforme al contrato firmado y aceptado por él mismo.

Articulo 3552. Sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o laborales que correspondan a cada situacion,
son causa de sancién:

VI.

Falsedad en la declaracion o presentaciéon de requisitos académicos.

La realizacion de actos cuyo objeto pretenda debilitar los valores institucionales, su ideario, o sus
principios fundamentales, o bien la celebracidn de actividades a favor o en contra de agrupaciones
politicas, religiosas o de cualquier otra indole.

Incitar o propiciar actos que atenten contra la Universidad, su personal, otros docentes o cualquier
miembro de la comunidad para beneficio propio o para evitar alguna sancidn por faltas a la Institucion,
su Reglamento, Ideario o Valores.

Concurrir a la Institucidn en estado de ebriedad o bajo los efectos de alguin narcético o sustancia similar.

Ingerir, usar, vender, proporcionar u ofrecer en la institucidon o en sus zonas aledafias productos como
alcohol, psicotrépicos o estupefacientes o cualquier otro que de por resultado efectos semejantes.

Portar cualquier clase de arma a la Institucidn.
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Perpetrar actos contrarios a la moral, al respeto y a la integridad fisica que entre si se deben los
integrantes de la Institucion.

Destruir o causar dafio al patrimonio de la Institucidn, instalaciones, equipos, o cualquier bien de su
personal administrativo, docente o de los estudiantes.

Permitir a sus estudiantes hablar por celular en clase o fuera de ella en horas dedicadas a la misma.

Permitir a sus estudiantes tomar fotografias o videos con el celular durante las clases o fuera de ellas
sin que estos tengan relacidn con el aprendizaje y hayan sido autorizados por el Area Académica por
escrito.

Aceptar o proponer cualquier tipo de ayuda fraudulenta para la acreditacion de exdmenes o
modificacion de calificaciones.

Faltar a las normas de Titulacién de Licenciatura o Posgrado segun el articulado correspondiente en
este mismo Reglamento.

Las inasistencias injustificadas.

Articulo 3569. Las sanciones aplicables de acuerdo con el analisis de la presentacién de hechos ante la Comision de
Honor y Justicia podran ser:

VI.

Amonestacion verbal.

Amonestacion escrita con copia al expediente.

Reparacion total de dafios causados.

Suspension temporal de la Institucion.

Suspension definitiva de la Institucién con reporte a las autoridades educativas.

Suspension definitiva de la Institucidn con reporte a las autoridades competentes.

Articulo 3579. En el caso especifico de las inasistencias sin causa justificada, que repercuten en detrimento del
aprendizaje del estudiante se consideran las siguientes sanciones:

La primera ocasion: amonestacion por escrito, con copia a su expediente, y no le seran pagadas las horas de

clase que estuvo ausente.

En la segunda ocasidn: se levantara un acta administrativa, con copia a su expediente, y no le serdn pagadas
las horas de clase que estuvo ausente.

Si esto ocurriera por tercera ocasidn causara baja definitiva de la Institucion.

Articulo 3582. La Institucidn reconocera el mérito de los docentes mediante honores y distinciones como:

Mérito Universitario que es el reconocimiento dedicado al personal docente por una excelente
evaluacién de los estudiantes, cumplimiento de sus labores con especial dedicacidén y un desempefio
administrativo sobresaliente.

El Grado de Doctor Honoris Causa como la maxima distincién que la Institucion otorga a su personal
académico, o al personal de otras instituciones educativas nacionales o extranjeras y a sus egresados
con méritos excepcionales por su contribucion a las artes, tecnologia o ciencias, o a quienes hayan
destacado notablemente en alguna de las ramas profesionales que constituya una labor de
extraordinaria valia para el pais.
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CAPITULO Il
DE LAS AUTORIDADES INSTITUCIONALES Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 3599. Las autoridades seran las responsables de la organizacion, direccidn, y coordinacion de estudios de los
niveles de estudios impartidos por la Institucién.

Articulo 3609. Las autoridades Corporativas son:

VI.

VILI.

El Consejo de Administracion.
La Rectoria.

La Direccién Administrativa.

La Direccidn Académica.

La Direccidn de Control Escolar
La Direccidn de Retencion

La Direccién de Admisiones

Articulo 3612. Sus atribuciones son:

VL.

Consejo de Administracion

tiene como objetivo, orientar los asuntos de la organizacion y velar por los intereses de los accionistas a
través del control de la alta direccién, actuando asi como dérgano intermedio entre accionistas y equipos
directivos.

Rectoria

tiene la representacién legal de la institucion y su responsabilidad es dirigir la Universidad hacia su
crecimiento y consolidacién como institucion educativa, coordinando las funciones y actividades del
qguehacer académico y administrativo que garanticen la adecuada operacidn, rentabilidad y promuevan el
desarrollo de la Universidad en todos sus aspectos.

Direccidon Administrativa

establece implanta las estrategias y mecanismos para el control de los bienes materiales y financieros de la
institucion a través del seguimiento de los procesos administrativos institucionales que permitan obtener
los resultados financieros esperados, salvaguardar los activos propiedad de la institucidn, asegurar el dptimo
funcionamiento de las instalaciones, asi como garantizar servicios de calidad.

Direccidon Académica

dirige y coordina los esfuerzos de la Universidad hacia la estabilizacién, consolidacion y desarrollo de las
funciones sustantivas universitarias, promoviendo la actualizacidn, el disefio, instrumentacién y operacién
de criterios de calidad académica y eficiencia operativa en todos los niveles y modalidades educativas.

Direccidn de Control Escolar

planea, organiza, dirige y controla los procesos de Control Escolar, asegurando la adecuada operacidn
académica y administrativa interna conforme a los lineamientos establecidos por las autoridades educativas,
asi como la relacion externa con dichas autoridades para llevar a cabo las funciones sustantivas y adjetivas
con calidad y eficiencia.

Direccién de Retencion

incrementa de manera sostenida los indices de retencién estudiantil en todos los niveles y modalidades
educativas de la UIG, generando y coordinando las estrategias de participacion e intervencion del personal
docente y administrativo para el logro de las metas establecidas en cada periodo escolar.
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Direccién de Admisiones

garantiza el cumplimiento de las metas de nuevo ingreso a nivel institucional, en cada plantel, ciclo y
programa a través de la adecuada y permanente difusion de la mision, visién, valores, principios y
diferenciadores de la institucion ante los aspirantes, asi como desarrollando las estrategias de promocion,
prospeccion, enamoramiento y cierre de ventas.

Articulo 362°. Las Autoridades de Plantel son:

El Director.

Coordinador Administrativo.

Coordinador Académico.

Coordinador de Control Escolar.

Coordinador de Admisiones.

Articulo 3632. Sus atribuciones son:

Direccidn de Plantel.

Garantizar el crecimiento, desarrollo académico y administrativo del plantel, a través de la realizacion
coordinada y oportuna de las funciones sustantivas y de apoyo, asi como de la aplicacion del conjunto
de estrategias, politicas y procedimientos que la Universidad defina para el desarrollo de su comunidad.

Coordinacion Administrativa.

Implantar las estrategias y mecanismos para el control y seguimiento de los procesos administrativos
del plantel que permitan obtener los resultados financieros esperados, salvaguardar los activos
propiedad de la institucion, asegurar el dptimo funcionamiento de las instalaciones, asi como garantizar
que los servicios proporcionados a su comunidad sean de calidad.

Coordinacion Académica

Garantizar la aplicacion de las estrategias, politicas y procedimientos que aseguren la adecuada
realizacién de las funciones sustantivas en el Plantel, que favorezcan el crecimiento y desarrollo de la
comunidad docente y estudiantil

Coordinacion de Control Escolar

Ejecutar y coordinar las actividades y procesos de control escolar en el plantel, estableciendo
comunicacion y coordinacion con las autoridades académicas y de control escolar de la Institucion, asi
como con las autoridades educativas que correspondan, de manera que permitan llevar a cabo las
funciones sustantivas y adjetivas con calidad y excelencia académica.

Coordinacion de Admisiones.

Lograr las metas del nuevo ingreso en el plantel por ciclo nivel y programa a través de la difusién
permanente de la misidn, vision principios y diferenciadores institucionales coordinando las estrategias
de promocién, prospeccidn, enamoramiento, inscripcién, permanencia, recomendacion y cierre de
ventas definidas institucionalmente.

CAPITULO IlI
DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 3649. Son las instancias colegiadas dentro de cada Plantel que resuelven sobre situaciones o problemas
académico-administrativos. Todos son conformados por autoridades de plantel y en ocasiones, si la situacién lo
amerita, por autoridades del Corporativo.

Articulo 365°. Los Organismos Colegiados son:
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l. El Consejo Académico.
Il La Comisién de Honor y Justicia.
M. El Comité de Becas.
V. El Comité Ejecutivo.
Articulo 3662. Las atribuciones del Consejo Académico son:
l. Resuelve sobre asuntos académicos y escolares no previstos en este Reglamento.

Il Elabora programas de trabajo académico-colegiado para mantener constante la calidad de los programas
de estudio y los materiales didacticos y de apoyo con el mismo fin, coordinados por el equipo corporativo.

Articulo 3679. Las atribuciones de la Comisiéon de Honor y Justicia son:

l. Resolver los asuntos que tienen que ver con el comportamiento que va contra el Reglamento de la
Institucion por parte de los miembros de la comunidad, estableciendo y definiendo las sanciones aplicables
segun el caso.

Il Siempre actuar en base al Reglamento y debe dictaminar escuchando todas las versiones del caso y de
manera imparcial.

Il Su fallo es inapelable
Articulo 3682. Las atribuciones del Comité de Becas son:
I Asignar de becas por primera vez o por renovacion.

Il Hacer el analisis para la asignacién de becas a quienes obtengan los mayores puntajes conforme a los
criterios que se establecen en este Reglamento.

M. Su fallo es inapelable.
Articulo 3699. Las atribuciones del Comité Ejecutivo son:
l. Coadyuvar en la toma de decisiones académico-administrativas institucionales.

Il Aconsejar en aspectos académico-administrativos que sobrepasen este Reglamento
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor una vez registrada la actualizacién por la Secretaria de Educacion
Publica. Este substituye al anterior, y su publicacion se realizara en el portal de la Universidad.

SEGUNDO.- Cualquier situacion no prevista en el presente Reglamento, y en tanto se efectua al mismo la adicion,
reforma o suspensidn que corresponda, sera resuelta por el Consejo Académico y/o la Comisidn de Honor y Justicia
gue establezca el Plantel correspondiente.

TERCERO.- Al entrar en vigencia el presente reglamento, queda sin efecto cualquier reglamentacion que le haya

antecedido, siendo su cumplimiento con caracter de obligatorio para todos los miembros de la comunidad
universitaria.
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